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PREAMBULUM

Az Ersekesanadi Biber Janos Altalinos Iskola (székhelye: 6347 Ersekcsanad, Dedk Ferenc utca 3.) — a
tovabbiakban: Intézmény vagy Adatkezel6) kiemelten fontosnak tartja tanuléi, koznevelési
foglalkoztatottai, munkavallaloi, ligyfelei, szerzddéses partnerei informacids Onrendelkezési joganak
tiszteletben tartdsat, igy a személyes adatok védelmére komoly hangsulyt helyez. Minderre tekintettel
kotelezettséget vallal arra, hogy a személyes adatokat bizalmasan, célhoz kototten, az adatvédelmi
eléirasoknak €s a jogszabalyoknak teljes mértékben megfelelve, tisztességes modon kezelje.

Adatkezel6 a jelen szabalyzat elfogadasaval deklaralja az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679
rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd
védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl
(altalanos adatvédelmi rendelet; a tovabbiakban: GDPR)-ban és az informdcios onrendelkezési jogrol és az
informacioszabadsagrol szolo 2011. évi CXII. torvény (a tovabbiakban: Infotv.)-ben, valamint a Polgadri
Torvénykonyvrél szolo 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.) Masodik konyvének Harmadik részében
megnevezett személyes adatok védelmére és kezelésére vonatkozo elvek betartasat.

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK
I.1. A szabalyzat célja

Az adatkezelési és adatbiztonsagi szabalyzat (a tovabbiakban: Szabalyzat) célja, hogy

a) a vonatkozo jogszabalyok figyelembevételével meghatarozza az Adatkezeld altal nyilvantartott
adatok kezelésének feltételeit, modjat és miikodési rendjét valamennyi tevékenysége, illetéleg a
jelenlegi ¢és jovendobeli koznevelési foglalkoztatottaival, munkavallaldival, az altala ellatott
tevékenységgel érintett természetes személyekkel és szerzodéses partnereivel valo érintkezés soran
az érintettek személyes adatainak feldolgozasa, illetéleg kezelése soran;

b) meghatarozza a személyes adatokat tartalmazo dokumentumok és adatallomanyok kezelését,
biztositva az adatvédelmi jogszabalyok érvényesiilését, megakadalyozva az adatok titkossaganak,
sértetlenségének és rendelkezésre allasanak elvesztését;

c) az adatkezelések soran a jogszabalyokban megfogalmazott alapelvek maradéktalanul érvényesitésre
keriiljenek;

d) megismertesse az adatok kezelése sordn érvényesitendd szabalyokat és eljarasokat mindazon
személyekkel, akik az Adatkezelé adatvagyonahoz hozzaférhetnek, az adatkezel6vel
munkavégzésre, adatfeldolgozasra iranyul6 jogviszonyban allnak.

Az adatkezelési miveleteket Adatkezeld Ugy tervezi meg ¢és hajtja végre, hogy az érintettek
maganszférajanak védelme megfelelé modon biztositott legyen. A technika mindenkori fejlettségére
tekintettel megteszi azokat a technikai €s szervezési intézkedéseket, amelyek az adatbiztonsag érvényre
juttatasdhoz sziikségesek.

1.2. Kapcsolodo jogszabalyok

E szabalyzat vonatkozasaban a kapcsolodo jogszabalyok a kovetkezok:

a) az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok
szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi
rendelet, GDPR)

b) az informacios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol szold 2011. évi CXII. torvény
(Infotv.),

mas vonatkozo agazati jogszabalyok, kiilondsen (de nem kizardlagosan)
c) anemzeti kdznevelésrol szold 2011. évi CXC. torvény (kdznev. tv.);
d) 229/2012. (VIIIL. 28.) Korm. rendelet a nemzeti kdznevelésrol szo16 torvény végrehajtasarol;
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e) az oktatasi nyilvantartasrdl szol6 2018. évi LXXXIX. torvény;

f) a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények névhasznalatarol szolo
20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet;

g) apedagogusok uj életpalyajarol szol6 2023. évi LIL torvény (PUETV.);

h) 401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok 1) életpalydjarol szold 2023. évi LIIL térvény
végrehajtasarol;

i) az altalanos kozigazgatasi rendtartasrol szol6 2016. évi CL. torvény (a tovabbiakban: Akr.);

j) aPolgari Torvénykonyvrdl szold 2013. évi V. térvény (Ptk.);

k) a munka torvénykdnyvérdl szolo 2012. évi L. térvény (Mtv.)

I.3. A szabalyzat hatalya

A jelen szabalyzat személyi hatalya kiterjed:

a) az Intézmény valamennyi szervezeti egységére és azon természetes személyekre, akikre az
Intézmény adatkezelési tevékenysége kiterjed.

b) az adatkezel6nél foglalkoztatott valamennyi koznevelési foglalkoztatottra, valamint a munka
torvénykonyve hatalya ald tartozd munkavallaléora és a munkavégzésre iranyuld egyéb
jogviszonyban allo személyekre (tovabbiakban: foglalkoztatottak);

¢) mindazokra, akik az Adatkezel6 adatvagyonahoz hozzaférhetnek.

A jelenszabdlyzat targyi hatalya kiterjed

a) az Intézmény székhelyén végzett tevékenységgel 0sszefliggésben torténd adatkezelésre;

b) a feladatellatasat szolgalo esetleges tovabbi helyszinein €s az ott végzett tevékenységgel
Osszefiiggésben torténd adatkezelésre;

c) az Intézmény, illetve annak szervezeti egységei altal nyilvantartott valamennyi személyes adatra, a
veliik végzett adatkezelési- és feldolgozasi miveletek teljes korére, keletkezésiik, felhasznalasuk,
feldolgozasuk helyétdl, modjatol, valamint megjelenési formajuktol fliggetlendil.

d) az Intézmény honlapjan (http://www.biber.edu.hu) és kdzosségi média oldalain megjelend személyes
adatokra és a honlap lizemeltetésével Osszefliggésben torténd adatkezelésre is.

A jelen szabalyzatban rogzitett adatkezelési tevékenység természetes személyek személyes adataira iranyul.

A szabalyzat hatalya nem terjed ki:

a) az olyan adatkezelésre, amely jogi személyekre, illetve amely kiilonosen olyan vallalkozasokra
vonatkozik, amelyeket jogi személyként hoztak létre, beleértve a jogi személy nevét és formajat,
valamint a jogi személy elérhet6ségére vonatkozo adatokat;

b) az anonim informacidkra olyan informaciok, amelyek nem azonositott vagy azonosithatd
természetes személyekre vonatkoznak, valamint az olyan személyes adatokra, amelyeket olyan
modon anonimizaltak, amelynek kovetkeztében az érintett tobbé nem azonosithato.

A jelen szabalyzat az elfogadasanak napjatol tovabbi rendelkezésig, vagy a szabalyzat visszavonasanak
napjaig hatalyos.

1.4. Fogalom meghatarozasok
A jelen szabalyzat alkalmazasaban

1. ,,személyes adat”: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (,,érintett”) vonatkozo barmely
informacio; azonosithato az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kdzvetett modon, kiilondsen valamely
azonositd, példaul név, szam, helymeghatarozo adat, online azonositd vagy a természetes személy testi,
fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozo egy vagy tobb
tényez6 alapjan azonosithato;
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2. ,adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem automatizalt moédon
végzett barmely miivelet vagy miiveletek 0sszessége, igy a gyljtés, rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas,
atalakitas vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kozlés, tovabbitas, terjesztés vagy egyéb
modon torténd hozzaférhetové tétel utjan, 0sszehangolas vagy Osszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve
megsemmisités;

3. ,,az adatkezelés korlatozasa”: a tarolt személyes adatok megjelolése jovobeli kezelésiik korlatozasa
céljabol;

4. ,nyilvantartasi rendszer”: a személyes adatok barmely modon — centralizalt, decentralizalt vagy
funkcionalis, vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya, amely meghatarozott ismérvek alapjan
hozzaférheto;

5. ,,adatkezel6”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely egyéb
szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit Ondlloan vagy masokkal egyiitt
meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkoOzeit az unids vagy a tagéllami jog hatdrozza meg, az
adatkezel6t vagy az adatkezeld kijeldlésére vonatkozo kiilonds szempontokat az unios vagy a tagallami jog is
meghatarozhatja;

6. ,adatfeldolgoz6”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb
szerv, amely az adatkezeld nevében személyes adatokat kezel;

7. ,cimzett”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb szerv,
akivel, vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetleniil attol, hogy harmadik fél-e. Azon kozhatalmi
szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az unios vagy a tagallami joggal 6sszhangban férhetnek
hozza személyes adatokhoz, nem mindsiilnek cimzettnek; az emlitett adatok e kozhatalmi szervek altali
kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfeleléen az alkalmazand6 adatvédelmi
szabalyoknak;

8. ,harmadik fél”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb
szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel, az adatfeldolgozoval vagy azokkal a személyekkel,
akik az adatkezeld vagy adatfeldolgozd kozvetlen iranyitasa alatt a személyes adatok kezelésére
felhatalmazast kaptak;

9. ,,az érintett hozzajarulasa”: az érintett akaratdnak onkéntes, konkrét és megfelelo tajékoztatason alapulod
¢és egyértelmu kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést félreérthetetlentil kifejez6
cselekedet utjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érint6 személyes adatok kezeléséhez;

10. ,,adatvédelmi incidens”: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas modon kezelt
személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan
kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést eredményezi;

11. ,,személyes adatok kiilonleges kategdridi”: a faji vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre,
vallasi vagy vilagnézeti meggy6z6désre vagy szakszervezeti tagsagra utald személyes adatok, valamint a
természetes személyek egyedi azonositasat célzo genetikai és biometrikus adatok, az egészségligyi adatok és
a természetes személyek szexudlis életére vagy szexualis iranyultsagara vonatkozo személyes adatok.

12. ,egészségiigyi adat”: egy természetes személy testi vagy pszichikai egészségi allapotara vonatkozo
személyes adat, ideértve a természetes személy szamara nyujtott egészségiigyi szolgaltatasokra vonatkozo
olyan adatot is, amely informaciot hordoz a természetes személy egészségi allapotarol,

13. ,,k6zos adatkezelés™: ha az adatkezelés céljait és eszkozeit két vagy tobb adatkezeld kdzosen hatdrozza
meg, azok kozos adatkezel6knek mindsiilnek;
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14. ,,gyermek”: a Polgari Torvénykonyvrol szold 2013. évi V. térvény (a tovabbiakban: Ptk.) 2:10. § (1)
bekezdése szerinti kiskort: Kiskora az, aki a tizennyolcadik életévét nem toltotte be. A kiskoru a
hazassagkotéssel nagykoruva valik;

15. ,fenntart6”: az a természetes vagy jogi személy, aki vagy amely a kdznevelési feladat ellatasara vald
jogosultsagot megszerezte, vagy azzal rendelkezik, és a koznevelési intézmény mitkddéséhez sziikséges
feltételekrol gondoskodik;

16. ,,sajatos nevelési igényili gyermek”: az a kiilonleges bandsmoddot igényld gyermek, aki a szakértdi
bizottsdg szakértéi véleménye alapjan mozgasszervi, ¢érzékszervi (latasi, hallasi), értelmi vagy
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egyiittes eldéfordulasa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus
spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem- vagy
magatartasszabalyozasi zavarral) kiizd;

17. ,NAIH”: Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag

L.5. Alapelvek
A jelen szabalyzatot az alabbi alapelvek szerint kell értelmezni és alkalmazni:

1. ,jogszeriiség, tisztességes eljaras és atlaithatésag”: az Intézmény koteles a személyes adatok kezelését
jogszertlien, tisztességesen ¢€s az érintettek szamadra atlathaté modon végezni

2. ,,célhoz kotottség”: az Intézmény személyes adatokat csak meghatdrozott, egyértelmii és jogszerii célbol
gyljt, és azokat nem kezeli a célokkal Ossze nem egyeztethetd6 modon. A személyes adat csak a cél
megvaldsulasahoz sziikséges mértékben és ideig kezelhetd.

3. ,,adattakarékossag”: az Intézmény altal kezelt személyes adatok az adatkezelés céljai szempontjabol
megfeleléek és relevansak kell, hogy legyenek, tovabba a személyes adat kezelése csupan a sziikséges
mértékre korlatozodhat.

4. ,pontossag”: mivel az adatkezelésnek, pontosnak és sziikség esetén naprakésznek kell lennie, az
Intézmény minden ésszer(i intézkedést megtesz annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjabol
pontatlan személyes adatokat haladéktalanul tordlje, vagy mihamarabb helyesbitse.

5. ,korlatozott tarolhatésag”: az Intézmény a személyes adatokat olyan formaban tarolja, hogy az
érintettek azonositasat csak az adatkezelés céljainak eléréséhez sziikséges ideig érhesse el. Az Intézmény
r0gziti, hogy az altala kezelt személyes adatokat székhelyén tarolja elektronikus dlloméany formajaban, illetve
papir alapt dokumentumokon az adatbiztonsagra vonatkozo jogszabalyi eldirasok megtartasa mellett. Jelen
rendelkezés valamennyi, az Intézmény altal végzett adatkezelési- és adatfeldolgozoi tevékenységre
vonatkozik.

6. ,,integritas és bizalmas jelleg”: Az Intézmény az adatkezelést oly médon végzi, hogy megfelel6 technikai
vagy szervezési intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfeleld biztonsaga, az
adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen -elvesztésével, megsemmisitésével vagy
karosodasaval szembeni védelmet is ideértve.

7. ,elszamoltathatésag”: az Intézmény a jelen alapelvek betartasaért felelosséggel tartozik, tovabba
képesnek kell lennie a megfelelés igazolasara.
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II. ADATKEZELES ES ADATFELDOLGOZAS
IL.1. Altalanos kotelezettségek

I1.1.1. Az adatkezelo feladatai

Az adatkezel6

a)

b)

¢)
d)

D

gondoskodik arrél, hogy az Intézmény adatkezelési gyakorlata a jelen szabdlyzatban meghatdrozott
alapelvekhez és eldirasokhoz, valamint a GDPR-hoz, az Infotv.-hez és az adatkezelére vonatkozo
egyéb jogszabalyokhoz igazodjék, azoknak maradéktalanul megfeleljen;
iranyitja az adatkezelési tevékenység egészét, valamint az adatkezelési tevékenységet végzd
adatfeldolgoz6i, kdznevelési foglalkoztatottai, munkavallaloi, megbizottjai, vallalkoz6i és egyéb
kozremiikodoi adatkezelési tevékenységét, kiilsé adatfeldolgozoval kapcsolatos feladatai korében
gondoskodik adatfeldolgozok igénybevételérdl és tevékenységiik irdnyitasarol;
gondoskodik az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasarol;
egylittmiikodik a feliigyeleti hatosaggal, ennek korében kiilondsen

o afeliigyeleti hatosag részére rendelkezésére bocsatja az adatkezelési nyilvantartast,

e azadatvédelmi incidenst bejelenti a feliigyeleti hatosagnak;
adatbiztonsaggal kapcsolatos feladatok korében
e gondoskodik arrél, hogy az adatbiztonsag jelen szabalyzatban lefektetett elvei és szabalyai
érvényesiiljenek,
o az adatkezelés jellege, hatokore, koriilményei és céljai, valamint a természetes személyek
jogaira és szabadsagaira jelentett kockazat figyelembevételével megfeleld technikai és
szervezeési intézkedéseket hajt végre annak biztositasa céljabol, hogy a személyes adatok
kezelése a GDPR-ral 6sszhangban torténjék,
o megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre annak biztositasara, hogy
alapértelmezés szerint kizarolag olyan személyes adatok kezelésére keriiljon sor, amelyek az
adott konkrét adatkezelési cél szempontjabdl sziikségesek (ez a kotelezettség vonatkozik a
gyljtott személyes adatok mennyiségére, kezelésiik mértékére, tarolasuk iddtartamara és
hozzaférhetdségiikre; ezek az intézkedések kiilondsen azt kell, hogy biztositsak, hogy a
személyes adatok alapértelmezés szerint a természetes személy beavatkozasa nélkiil ne
valhassanak hozzaférhetové meghatarozatlan szamut személy szamara),
e gondoskodik arrél, hogy az adatkezelési tevékenység megfeleljen az adatmindség jelen
szabalyzatban lefektetett kovetelményeinek,
o gondoskodik az adatkezelés soran sziikségessé valo adattorlések elvégzésérol;
adatvédelmi incidenssel kapcsolatos feladatai korében

e azadatvédelmi incidenst bejelenti a feliigyeleti hatosagnak,

o tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi incidensrol;
gondoskodik adatvédelmi tisztviseld kijelolésérdl €s a vele torténd egyiittmiikodésral;
az Adatkezel6 biztositja, hogy az adatvédelmi tisztviseld a személyes adatok védelmével kapcsolatos
Osszes tigybe megfeleld modon és idében bekapcsolodjon, feladatai ellatdsaval kapcsolatban
utasitasokat senkitdl ne fogadjon el. Az adatvédelmi tisztviseld kozvetleniil az adatkezeld legfelsd
vezetésének tartozik feleldsséggel;
elvégzi az Intézmény egyes kiemelt adatkezelési tevékenységeivel kapcsolatos e szabalyzat szerinti
feladatokat;
biztositja az érintettek jogainak gyakorlasat és érvényesiilését;
gondoskodik arrél, hogy az adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat, valamint az adatkezelési
gyakorlat naprakész legyen ¢és megfeleljen a jogszabalyoknak, figyelemmel az esetleges
jogszabalyvaltozasokra is, ennek megfeleléen gondoskodik a jelen szabalyzat rendszeres
feliilvizsgalatarol;
teljesiti mindazon feladatokat, amelyeket jogszabaly vagy e szabalyzat rendelkezései eldirnak
szamara.
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Az adatkezel6 feladatainak teljesitéséért az Intézmény igazgatodja felel.

I1.1.2. Az adatvédelem szervezeti felépitése

Az igazgato

a)
b)

c)
d)

jovahagyja a személyes ¢s kiilonleges adatokat tartalmazo, adatszolgaltatasi, adattovabbitasi,
valamint az adatvédelemmel és adatkezeléssel kapcsolatos nyilvantartasokat;

nyilvantartasi rendszerekhez hozzaférési jogosultsaggal rendelkez6 alkalmazottak nyilvantartasanak
naprakész vezetésérol;

sziikség esetén az adatvédelmi tisztviseld kozremiikodésével gondoskodik az adatvédelmi ismeretek
oktatasarol az Intézmény foglalkoztatottjai részére;

a tudomasara jutott visszassag esetén utasitja az érintett foglalkoztatottat a jogszeriitlen adatkezelés
megsziintetésére, sziikség esetén fegyelmi eljarast kezdeményez a foglalkoztatottal szemben;

az adatvédelmi tisztviseld kdzremiikddésével évente ellendrzi a vonatkozo jogszabalyok, valamint a
Szabalyzat elGirasai és az adatbiztonsagi kovetelmények teljesiilését;

konkrét iigyekben felmeriilo adatvédelmi kérdésekben — az adatvédelmi tisztviseld bevonaséaval -
segitséget nyujt az adatkezeld alkalmazottak részére.

Az adatkezelést végz0 alkalmazott

a)
b)

c)

d)
e)

f)

g)
h)

)
)

k)
D

koteles az adatvédelemmel kapcsolatos jogszabalyokat és jelen szabalyzatot megismerni és
maradéktalanul betartani;

koteles tajékoztatni az igazgatot a feladatkdrében felmeriilt barmely adatvédelmi problémarol,
észrevételeirdl, a szamitastechnikai eszkdzok meghibasodasarol, az adatallomany kezelhetdségében
bekovetkezett problémarol;

koteles a tudomasara jutott, az adatkezeléssel kapcsolatosan feltart szabalytalansagot haladéktalanul
megsziintetni;

vezeti a munkakorébe tartozo adat-, adatszolgaltatasi és adattovabbitasi nyilvantartast;

gondoskodik arrdl, hogy az altala vezetett nyilvantartas adataihoz illetéktelen személy ne férhessen
hozza, ligyel a nyilvantartas biztonsagos tarolasara;

elvégzi a kezelésében 1€vo adatok biztonsagi mentését, gondoskodik azok biztonsagos tarolasarol;

a jogszabaly altal felhatalmazott személynek vagy szervezetnek adatot szolgaltat, adatot tovabbit;
koteles az igazgatot tajékoztatni minden olyan eseményrdl, amikor 6t jogszerltlen adatkezelésre
kérték fel, vagy utasitottak;

haladéktalanul jelzi az igazgatonak, ha az adatallomanyban jogosulatlan hozzaférést vagy valtozast
tapasztal,

fegyelmi és kartéritési felel6sséggel tartozik azért, hogy tevékenységét az adatkezelésre és az adatok
védelemére vonatkozd jogszabalyoknak, valamint jelen szabalyzatnak, az adatkezelést elrendeld
jogszabaly hianyaban pedig az érintett hozzajarulasanak megfelelden végezze;

koteles adatvédelmi oktatason és ismeretmegujitd oktatasokon részt venni;

ellendrzi az adatkezelés jogalapjanak fennalltat, az érintett hozzajarulasa alapjan torténd adatkezelés
esetén ellendrzi a hozzajarulas meglétét, sziikség szerint gondoskodik a hozzajarulas beszerzésérol.

Az adatvédelmi tisztviseld

a)

b)

c)

d)

az adatvédelmi tisztviseld tevékenységében tajékoztat és szakmai tandcsot ad az adatkezeld,
valamint az adatkezelést végzé alkalmazottak részére az Infotv., a GDPR, valamint az egyéb unios
vagy tagallami adatvédelmi rendelkezések szerinti kotelezettségeikkel kapcsolatban;

az adatvédelmi tisztviseld kozremiikodik, és segitséget nyujt az adatkezeléssel 6sszefliggd dontések
meghozatalaban, valamint az érintettek jogainak biztositasaban;

kérésre szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatasvizsgalatra vonatkozdan, valamint nyomon koveti a
hatasvizsgalat elvégzését, konkrét tigyekben felmeriild igények alapjan adatvédelmi kérdésekben
segitséget nyljt az Adatkezeld munkatéarsai részére;

ellendrzi e szabalyzatnak, valamint az unios vagy tagallami adatvédelmi rendelkezéseknek, tovabba
az adatkezel6 személyes adatok védelmével kapcsolatos belsd szabalyainak valé megfelelést,
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ideértve a feladatkorok kijelolését, ellenérzi az Adatkezelonél az Infotv. és az adatkezelésre
vonatkozd mas jogszabalyok, valamint a jelen szabalyzat és a kozérdekli adatok megismerésének és
a kotelezéen kozzéteendd adatok nyilvanossagra hozatalanak rendjérdl szoloé rendelkezéseinek
betartasat;

e) az ellendrzésrdl jegyzOkonyvet készit, hidnyossagok esetén 30 napos hataridével intézkedésre hivja
fel az igazgatot. Az intézkedés teljesitésének ellendrzésére 60 napon beliil utdellendrzést végez;

f) az érintettek a személyes adataik kezeléséhez és az e rendelet szerinti jogaik gyakorlasahoz
kapcsol6dd valamennyi kérdésben az adatvédelmi tisztviseléhdz fordulhatnak, aki kivizsgalja és
intézi a hozza érkezd bejelentéseket;

g) elkésziti és évente, a targyévet kovetd év januar 31. napjaig feliilvizsgalja az adatvédelmi
szabalyzatot, feliilvizsgalja az adatvédelemmel kapcsolatos szabalyzatokat adatvédelmi
szempontbdl, jogszabalyvaltozas miatt vagy mas fontos okbdl gondoskodik annak mddositasardl,
kiegészitésérol;

h) az Adatkezel6 munkatarsai részére adatvédelmi oktatast, ismeretmeguyjitast tart;

i) egyiittmiikodik a feliigyeleti hatosdggal az adatkezeléssel Osszefiiggd ligyekben — ideértve az
elézetes konzultaciot is — kapcsolattartd pontként szolgél a feliigyeleti hatosag felé, valamint adott
esetben barmely egyéb kérdésben konzultaciot folytat vele.

I1.2. Az adatkezel6 iranyitasa alatt végzett adatkezelés

Az Intézmény irdnyitasa alatt személyes adatokat kizarolag
a) az Intézmény koznevelési foglalkoztatottai, munkavallaloi, illetve
b) az Intézmény részére megbizasi vagy vallalkozasi szerzodés vagy egyéb megallapodas alapjan
adatkezelési és adatfeldolgozasi tevékenységet (pl. jogi képviselet, informatikai szolgaltatis stb.)
végz6 személyek (a tovabbiakban: kiilsé adatfeldolgozo) kezelhetnek (az adatkezelési tevékenységet
végz6 koznevelési foglalkoztatottak, munkavallalok és kiilsé adatfeldolgozok egyiittesen a
tovabbiakban: az adatkezeld irdnyitasa alatt eljaro adatfeldolgozok).

Az adatkezel6 iranyitasa alatt eljar6 adatfeldolgozok az érintettek személyes adatait kizarélag az adatkezeld
utasitdsanak megfelelden kezelhetik a vonatkozé adatkezelési célhoz kapcsolodoan, az adatkezeld altal
meghatarozott terjedelemben és a tevékenységiik végzéséhez sziikséges mértékben engedett hozzaférési
jogosultsagoknak megfelelden.

I1.2.1. Az adatkezel6 koznevelési foglalkoztatottai vagy munkavallaléi altal végzett adatkezelés

Az adatkezeld iranyitdsa alatt eljard6 olyan adatfeldolgozok, akik az adatkezelonél koznevelési
foglalkoztatotti jogviszonyban vagy munkaviszonyban, vagy pedig megbizasi jogviszonyban allnak, és
munkakoriiknek kifejezetten részét képezik személyes adatok kezelésével kapcsolatos feladatok,
adatfeldolgozasi tevékenységet csak azt kdvetden végezhetnek, hogy titoktartasi nyilatkozat tételével
alavetették magukat az adatbiztonsagi szabalyok megta rtasaval kapcsolatos kotelezettségnek.

A jelen szabalyzat hatalyba 1épését kdvetden csak olyan kinevezés vagy munkaszerzodés 1étesithetd, amely
tartalmazza a személyes adatok kezelésével kapcsolatos titoktartasi rendelkezést.

Az iskolas gyermekekkel kozvetleniil foglalkozé kdznevelési foglalkoztatottaknak és munkavallaloknak,
valamint a nevelGtestiilet tagjainak nem sziikséges titoktartasi nyilatkozatot alairniuk, ugyanis a kdznevelési
torvény alapjan egyébkeént is titoktartasi kotelezettség terheli Oket, az alabbiakban meghatarozottak szerint:

a) A pedagbgust, a neveld €és oktatd munkat kozvetleniil segitdé alkalmazottat, tovabba azt, aki
kozremiikodik a gyermek feliigyeletének az ellatdsaban, hivatasanal fogva harmadik személyekkel
szemben titoktartasi kotelezettség terheli a gyermekkel és csaladjaval kapcsolatos minden olyan
tényt, adatot, informaciot illetden, amelyrdl a gyermekkel, sziilével vald kapcsolattartads soran
szerzett tudomast. E kotelezettség a foglalkoztatasi jogviszony megsziinése utan is hataridé nélkiil
fennmarad;

b) A titoktartasi kotelezettség nem terjed ki a neveldtestiilet tagjainak egymas kozti, valamint a
gyermekvédelmi jelzérendszer tagjaival torténd, a gyermek fejlédésével dsszefliggd megbeszélésre.
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Az Intézmény tevékenysége végzése soran szilk korben egészségligyi adatkezelést is végezhet a hdzi
gyermekorvossal és védondvel torténd egylittmitkodéssel. Ezen egészségligyi szolgaltatokat koti az orvosi
titoktartas. Az orvosi titoktartds hatalya ala tartozo esetekben az illetd adatkezeld és adatfeldolgozd nem
koteles titoktartasi nyilatkozatot tenni. Titoktartdsdra ugyanis nem kétoldalu jogviszony alapjdn, hanem
jogszabaly alapjan koteles.

I1.2.2. A kiils6 adatfeldolgozo altal végzett adatkezelés

Az Intézmény az altala kezelt személyes adatok korében jogszabaly alapjan, illetve szerzddés szerint
megbizott kiils6é adatfeldolgozot vehet igénybe.

Az adatkezeld kizarolag olyan kiilsé adatfeldolgozokat vehet igénybe, akik vagy amelyek megfeleld
garancidkat nyujtanak az adatkezelésnek a GDPR kovetelményeinek vald megfelelését és az érintettek
jogainak védelmét biztositd, megfeleld technikai és szervezési intézkedések végrehajtasara. Az
adatfeldolgozassal nem bizhatdé meg olyan szervezet, amely a feldolgozand6 személyes adatokat felhasznalo
iizleti tevékenységben érdekelt. Az adatfeldolgozasra vonatkoz6 szerzodést irasba kell foglalni — az
adatfeldolgozokkal kotendo (kiegészitG) adatkezelési megallapodas mintajara.

A kiils6 adatfeldolgozé az adatkezeld eldzetesen irdsban tett eseti vagy altalanos felhatalmazasa nélkiil
tovabbi adatfeldolgozot nem vehet igénybe. Az altalanos irasbeli felhatalmazas esetén a kiils6 adatfeldolgozo
tajékoztatja az adatkezeldt minden olyan tervezett valtozasrol, amely tovabbi adatfeldolgozok igénybevételét
vagy azok cseréjét érinti, ezzel biztositva lehetdséget az adatkezeldnek arra, hogy ezekkel a valtoztatasokkal
szemben kifogast emeljen. Az Intézmény a kiils6 adatfeldolgozonak tovabbi adatfeldolgozo igénybevételére
felhatalmazast csak az érintettek megfeleld eldzetes tajékoztatasa mellett adhat.

A kiilsé adatfeldolgozo személyes adatok feldolgozasdval kapcsolatos jogait és kotelezettségeit torvény,
valamint az adatkezelésre vonatkozo kiilon torvények keretei kozott az adatkezeld hatarozza meg.

A kiils6 adatfeldolgozd és barmely, az adatfeldolgozd irdnyitdsa alatt eljard, a személyes adatokhoz
hozzaféréssel rendelkezé személy ezeket az adatokat kizarolag az adatkezeld utasitisanak megfeleléen
kezelheti, kivéve, ha az ett6l vald eltérésre 6t unios vagy hazai jog kotelezi.

A kiils6 adatfeldolgozo részére az adatkezelési miiveletek targyaban adott utasitisok jogszerliségéért az
Intézmény felel.

Az Intézmény kotelezettsége az érintettek szamara a kiilsé adatfeldolgozo személyérdl, az adatfeldolgozas
helyérdl valo tajékoztatas megadasa.

I1.3. A KOZOS ADATKEZELES SZABALYAI

Ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az Intézmény mas adatkezeldvel kozosen hatarozza meg, az
adatkezel6k ko6zoOs adatkezeléknek mindsiilnek; kozos adatkezelésnek mindsiil tovabba az is, ha az
Intézmény és a vele kdzos adatkezeldk kozos adatkezelési tevékenységét jogszabaly hatarozza meg. A jelen
szabalyzat targykorébe tartozo adatkezelési tevékenységek esetében az oktatdsi intézménnyel kozos
adatkezeldnek mindsiilnek tobbek kozott az intézménnyel kapcsolatban all6 hazi gyermekorvos €s védond.

A kozos adatkezel6k adatkezelési kotelezettségeinek teljesitéséért fennallo, kiilondsen az érintett jogainak
gyakorlasaval az érintettek tajékoztatdsaval kapcsolatos feladataikkal osszefliggd feleldsségiik megoszlasat —
jogszabaly el6irasainak hianyaban — a kozos adatkezeldk kozott 1étrejott megallapodasban atlathatd moédon
hatarozzak meg.
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Az érintett a fenti bekezdésben emlitett megallapodas feltételeitdl fliggetleniil mindegyik adatkezeld
vonatkozasaban és mindegyik adatkezeldvel szemben gyakorolhatja a GDPR szerinti jogait.

I1.4. Az adatvaltoztatasok szabalyai
I1.4.1. Adatok tarolasa, archivalasa

A személyes adatok biztonsagos tarolasat papir alapu adatkezelés és feldolgozas esetén az Iratkezelési
szabalyzat és jelen szabalyzat adatbiztonsagra vonatkozo rendelkezései biztositjak.

I1.4.2. Adatok masolasa, adatkezelések osszekapcsolasa

Az érintett személyes adatainak felhasznalasa csak a hozzajarulasban megadott vagy megfeleld jogszabalyi
felhatalmazdsban meghatarozott cél érdekében engedélyezett. Az érintett adatok masolasa, azokbol
szarmaztatott - de a személy azonositasara alkalmas - 0j adatok létrehozasa, mas adatbazisokkal
Osszekapcsolasa Uj adatkezelésnek mindsiil, melyhez az Adatkezelonek be kell szereznie az érintett
hozzajarulasat, vagy rendelkeznie kell a megfeleld jogszabalyi felhatalmazassal. Az adatokbol képzett, a
személy azonositasara alkalmas adatoktél megfosztott ujonnan képzett adatokat az Adatkezeld
felhasznalhatja statisztikak, belsé kimutatasok készitésére.

11.4.3. Adatok torlése, megsemmisitése

Az adatok meg6rzési ideje adatkezelésenként keriill meghatdrozasra. Az Adatkezeld az érintett szdmara
biztositja a lehetdséget, hogy irasos megkeresésére az adatokat torli, ha ezt torvény kifejezetten nem tiltja,
illetve az Adatkezeldre nézve az adat torlése nem jelent joghatranyt.

Az Adatkezel6 azonnal végrehajtja az altala kezelt adatok torlését
a) ha annak végrehajtasat birosagi itélet rendeli el,
b) a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosag (NAIH) az adatkezelés jogellenességét
megallapitja, elrendeli az adatok torlését és az Adatkezel6 e dontés ellen birésaghoz nem fordul,
c) hozzajarulas alapjan torténd adatkezelés esetén a hozzajarulas visszavonasakor.

Az Adatkezel6 a papir alapu adathordozokon tarolt adatok torlését az Iratkezelési szabalyzat selejtezési
elGirasai szerint, jelen szabalyzat adatbiztonsagi el6irasait figyelembe véve hajtja végre.

Az elektronikusan tarolt adatok torlését az adatgazda utasitasara a kijelolt alkalmazott hajtja végre.
11.4.4. Adattovabbitas és nyilvanossagra hozatal

Az Intézmény csak olyan személyes adatot tovabbithat, amelynek az Intézmény térvényben meghatarozott
adatkezeldje, vagy amit mas adatkezel6tdl jogszeriien atvett, amennyiben ezt az érintett nem tiltotta meg.

Személyes adat harmadik személlyel adattovabbitas vagy nyilvanossagra hozatal formajaban kézolheto.

Adattovabbitas, ha az adatot meghatarozott harmadik személy tudomasara hozzadk. Az adattovabbitas
megvalosulhat az adatkezelésbe torténd betekintéssel vagy kivonat készitésével is.

Amennyiben az adattovabbitas az Eurdpai Gazdasagi Térség valamely - Magyarorszagtol eltéro - allamaba
iranyul, ugy az Iskola nem koteles vizsgalni az adott allam személyes adatok védelmére vonatkozod
jogszabalyi elGirasai altal biztositott védelem szintjét; amennyiben az adattovabbitas az Eurdpai Gazdasagi
Térség allamaitol eltéré allamba iranyul, gy az AKG koteles vizsgalni, hogy az adattovabbitasnak a
jogszabalyban meghatarozott feltételei ebben az allamban fennallnak-e.
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Nyilvanossagra hozatal, ha az adatot barki szamara hozzaférhetévé teszik.

Megkeresésre akkor lehet adatot tovabbitani, ha a megkeresést kiildd megindokolta, jogszabalyi
hivatkozassal alatamasztotta az adat kezelésére valod jogosultsagat. Amennyiben az érintett érdeke kivanja az
adatszolgaltatas teljesitését, és az érintett irasbeli nyilatkozattal hozzajarul, akkor az Adatkezeld a kért és
rendelkezésre 4116 adatokat, a megkeresést kiildé szerv részére atadja.

Személyes adat és kiilonleges adat telefonon, telefaxon nem tovéabbithato.

Az Intézmény kezelésében 1év0 személyes adat nyilvanossagra hozatalat torvény — az adatok korének
meghatarozasaval — kdzérdekbdl elrendelheti. Az adatok egyéb esetben torténd nyilvanossagra hozatalahoz
az érintett hozzajarulasa, kiilonleges adat esetében irdsbeli hozzéjarulasa sziikséges. Kétség esetén azt kell
vélelmezni, hogy az érintett a hozzajarulasat nem adta meg

Az adattovabbitas rendje:

Az adatkezelést végzo foglalkoztatott az adattovabbitasra iranyuld megkeresés beérkezésérol haladéktalanul
tajékoztatja az igazgatot.

Az igazgaté a rendelkezésre allo adatok alapjan megvizsgalja az adattovabbitas feltételeinek fennallasat, a
kérés teljesithetdségét, sziikség esetén tovabbi tajékozodast végez. Az adattovabbitasi kérelem abban az
esetben teljesithetd, ha az tartalmazza:
a) az adattovabbitas céljat, jogalapjat (az alapul szolgdlo térvényi rendelkezés pontos megjelolését),
b) akért adatok korének pontos meghatarozasat,
c) az ¢érintett személy azonositasahoz sziikséges adatokat, tobb személyre vonatkoz6 adatigénylés
esetén az érintettek azonositasahoz sziikséges csoportképzd ismérveket.

Amennyiben az adattovabbitas jogszertiségével kapcsolatban kétség meriil fel, az igazgatd — irasban vagy
elektronikus uton — az adatvédelmi tisztvisel6hoz fordulhat, aki nyolc munkanapon beliil allasfoglaléast ad ki
az adattovabbitas jogszerliségérol.

Az igazgatd a megkeresések teljesitésérol — sziikség esetén az adatvédelmi tisztviseld allasfoglalasanak
figyelembe vételével — 15 munkanapon beliil dont. A dontés ellen az adatkéré 15 napon beliil irasban
benyujtott panasszal fordulhat az igazgatohoz, aki 15 napon beliil hataroz az adatok tovabbithatdsagarol.

Amennyiben az adattovabbitas feltételei fennallnak, az adatokat a megkeresést benytjtod szerv rendelkezésére
kell bocsatani. Az adatok atadasaval kapcsolatban felmeriilt koltségeket a megkeresést benytjté szerv viseli.
Az adatok atadasarol szolo jegyzokonyv felvételérdl az igazgatd gondoskodik.

Az adatkezel6 az adattovabbitas jogszeriiségének ellenérzése, valamint az érintett tajékoztatasa céljabol
adattovabbitasi nyilvantartast vezet, amely tartalmazza az altala kezelt személyes adatok tovabbitasanak
idépontjat, az adattovabbitds jogalapjat és cimzettjét, a tovabbitott személyes adatok korének
meghatarozasat, valamint az adatkezelést el6ird jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat. A
nyilvantartas vezetése az igazgatd feladata. Annak érdekében, hogy az érintett adataival kapcsolatos
informacios  Onrendelkezési  jogat megfeleléen gyakorolhassa, az  Adatkezel6 automatizalt
munkafolyamataiban olyan napldézasi rendszert hasznal, amely lehetové teszi, hogy az érintett adatainak
harmadik személy felé torténé adattovabbitasa - beleértve a tovabbitas idOpontjat, a pontos adattartalmat -
visszakereshetové valjon.

I1.4.5. Nyilvanossagra hozatal
Az Adatkezeld személyes adatot csak akkor hozhat nyilvanossagra, ha azt jogszabaly elrendeli vagy az

érintett ahhoz elézetesen hozzajarul. Az Adatkezeld altal készitett, személyes adatokon is alapuld, de anonim
adatokkal feltiintetett statisztikai adatok szabadon nyilvanossagra hozhatok.
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I1.5. Adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa

Az adatkezeld és az adatkezeld képviselGje a felel6sségébe tartozoan végzett adatkezelési tevékenységekrol
nyilvantartast vezet. E nyilvantartas a kovetkezd informaciokat tartalmazza:
a) az adatkezeld neve és elérhetOsége, valamint az adatkezeld képviselGjének és az adatvédelmi
tisztviselonek a neve és elérhetdsége;
b) az adatkezelés céljai;
c) az érintettek kategoriainak, valamint a személyes adatok kategoridinak ismertetése;
d) olyan cimzettek kategoriai, akikkel a személyes adatokat kozlik vagy kdzolni fogjak;
e) adott esetben a személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet részére torténd
tovabbitasara vonatkozo6 informaciok;
f) ha lehetséges, a kiillonbozoé adatkategoriak torlésére eldiranyzott hataridok.

Az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozo, valamint az adatkezelo vagy az adatfeldolgozd képviseldje
megkeresés alapjan a felligyeleti hatdsag részére rendelkezésére bocsatja a nyilvantartast.

Minden 4j adatkezelés bevezetése elott az adatkezelésért felelds alkalmazott koteles az adatkezelést jelenteni
az igazgatonak.

I1.6. Egyiittmiikodés a feliigyeleti hatéosaggal

Az adatkezel$ és az adatfeldolgozo, valamint az adatkezeld vagy az adatfeldolgozo képviseldje feladatai
végrehajtasa soran a feliigyeleti hatésaggal — annak megkeresése alapjan — egyiittmiikodik.

I11. ADATBIZTONSAG
II1.1. Az adatbiztonsag megvalositasanak altalanos szabalyai
II1.1.1. Az adatbiztonsag elvei

Az adatkezel6 a tudomany és technologia allasa és a megvaldsitas koltségei, tovabba az adatkezelés jellege,
hatokore, koriilményei és céljai, valamint a természetes személyek jogaira és szabadsagaira jelentett, valtozo
valoszinliségili és stlyossagu kockazat figyelembevételével megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket
hajt végre annak érdekében, hogy a kockazat mértékének megfeleld szintli adatbiztonsagot garantalja,
tovabba amelyek elengedhetetleniil sziikségesek az adatbiztonsdgra vonatkoz6 jogszabalyok, adat- és
titokvédelmi szabalyok érvényre juttatasdhoz.

Az Intézmény altal végrehajtando technikai €s szervezési intézkedések a kdvetkezdkre iranyulnak:
a) a személyes adatok kezelésére hasznalt rendszerek és szolgaltatasok folyamatos bizalmas jellegének
biztositasa, integritasa, rendelkezésre allasa és ellenalld képességének fennallasa;
b) fizikai vagy miszaki incidens esetén az arra valdo képesség, hogy a személyes adatokhoz valo
hozzaférést és az adatok rendelkezésre allasat kell6 idOben vissza lehet allitani;
c) az adatkezelés biztonsaganak garantalasara hozott technikai ¢és szervezési intézkedések
hatékonysaganak rendszeres tesztelésére, felmérésére és értékelésére szolgald eljaras alkalmazasa.

Az Intézmény az adatokat megfeleld intézkedésekkel védi a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas,
tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés és

sériilés, tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabodl fakado hozzaférhetetlenné valas ellen.

Az Intézmény az egyes adatkezelési tevékenység soran megadott személyes adatokat mas adatoktol
elkiilonitetten tarolja, azzal, hogy — 6sszhangban a fenti rendelkezésekkel — az elkiilonitett adatallomanyokat
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kizarolag a megfeleld hozzaférési jogosultsaggal rendelkez6 munkavallalok ismerhetik meg. A kiilonleges
adatok tarolésa, kezelése kiemelt védelem mellett és a tobbi adattol elkiiloniilten valdsul meg.

Az Intézmény az altala kezelt adatokat az iranyado jogszabalyoknak megfelelden tartja nyilvan, biztositva,
hogy az adatokat csak azok foglalkoztatottak, és egyéb az Intézmény érdekkorében eljard személyek
ismerhessék meg, akiknek erre munkakoriik, feladatuk ellatasa érdekében sziikségiik van.

I11.1.2. Alapvet6 biztonsagi intézkedések

Azokban a helyiségekben, amelyekben személyes adatok kezelése torténik, csak az aldbbi személyek
tartozkodhatnak:

a) munkavégzés céljabol jelen 1évo koznevelési foglalkoztatott, munkavallalo,

b) az érintett vagy torvényes képviseldje, valamint az érintett altal felhatalmazott személy.

Az adatkezelonél vagy az irattarban 1év0 iratba az arra jogosult alkalmazotton kiviil mas személy csak akkor
tekinthet be, amennyiben ezt torvény lehetové, vagy a tevékenységével Gsszefiiggd feladatellatas sziikségessé
teszi.

Az érintett vagy képviseldje betekintési joganak gyakorlasa soran ugy kell eljarni, hogy ezaltal masok jogai
ne sériilhessenek (a mas személyre vonatkozod személyes, vagy védett adatokat adott esetben ki kell takarni
vagy mas modon felismerhetetlenné tenni). Ugyanigy kell eljarni a masolat, kivonat készitésekor is.

Az adatvédelmi tisztviselo — kiilonosen az adatvédelmi feladatok végrehajtasanak ellenérzése soran, e
feladatahoz kotédden és sziikséges korben, — jogosult az Adatkezeld altal kezelt valamennyi adat — ideértve
valamennyi személyes adat, mindsitett adat, vagy iizleti titok — megismerésére.

Az igazgato, a foglalkoztatottak és egyéb, az Intézmény érdekében eljard személyek az altaluk hasznalt vagy
birtokukban 1évd, személyes adatokat is tartalmazé adathordozokat, fiiggetleniil az adatok rogzitésének
modjatol, kotelesek biztonsadgosan Orizni, és védeni a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztatas, tovabbitas,
nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisiilés €s sériilés ellen, az
iratokat az azokon végzett operativ miiveleteket kdvetden az intézmény dolgozoi rendeltetési helyiikre
elzarni kotelesek.

Az Adatkezel6 munkatarsa a nala 1évd személyes adatokat tartalmazo iratokat koteles munkaidon tal - és
amelyeket lehetséges munkaiddben is - szekrényben tartani. Az asztalon, az irodaban, illetve egyéb helyen
hivatalos iratok csak munkavégzés céljabol és annak tartama alatt tarolhatok. Ezen iratok elzarasaért az a
munkavallal6 felelds, akinél azok a munkaid6 befejezésekor talalhatok.

Azokat a szobakat és helyiségeket, ahol szamitdgép, munkaallomas vagy kozos hasznalati nyomtatd vagy
masologép lizemel, Ggy kell hasznalni, hogy az megfeleljen az adatvédelmi, tlizrendészeti és informatikai
biztonsagi kovetelményeknek. Minden alkalmazott koteles a szamitogépet és az ahhoz alkalmazott
adathordozokat gy kezelni, tarolni, hogy a védelmet igényl6 adatokat illetéktelen személy ne ismerhesse
meg. Koteles tovabba a munkaidd végeztével a munkaallomast — a folyamatosan bekapcsolva és online
tartandé munkaallomasok kivételével — kikapcsolni, az ajtot bezarni.

Az iratok telefaxon, az adatok telefonon, és egyéb elektronikus tGton csak kelld koriiltekintéssel és kizarolag
az Adatkezel6 technikai eszkozeinek igénybevételével tovabbithatok.

A papiralapu nyilvantartasok, manualisan kezelt adatok védelme
Személyes ¢és kiilonleges adatokat is tartalmazo iratot az Intézmény épiiletébdl kivinni, munkahelyen kiviil

tanulményozni, feldolgozni, tarolni kizardlag munkakori feladat ellatdséval kapcsolatban és kizdrdlag az
igazgato engedélyével lehet. A munkavallalo ez esetben is koteles gondoskodni arrél, hogy az irat ne vesszen
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el, ne rongalddjon, vagy ne semmisiiljon meg, €és tartalma ne jusson illetéktelen személy vagy szerv
tudomasara.

Az iratrol masolat készitését oly mértékben kell biztositani, hogy az harmadik személy személyes és
kiilonleges adatait ne tartalmazza, illetve az harmadik személy személyiségi jogait ne sértse.

Az tigyiratba nem keriil, papiralapt feljegyzésben rogzitett, személyes és kiilonleges adatokat — tovabbi
felhasznalasuk megakadalyozasa érdekében — azonositasra alkalmatlanna kell tenni.

Adatkezel6 a papiralapt nyilvantartasok védelme érdekében megteszi a sziikséges intézkedéseket kiilondsen
a fizikai biztonsag, illetve tiizvédelem tekintetében. A papir alapu adattarolasi eszk6zok védelmében az
Adatkezel¢ illetéktelen személyek hozzaférhetdségét meggatlo fizikai biztonsagi eszkozoket (riasztd, zarhatd
ajtok, zarhato irattari szekrények) alkalmaz.

Az adatokat keletkezésiikkor megfelelé mindségli (hagyomanyos papir, formanyomtatvany) adathordozora
kell r6gziteni. Az adatok olvashatosagaért az azokat felvevo, illetve rogzito (leird) foglalkoztatott felel.

Elektronikusan kezelt adatok védelme

Az Adatkezel$ az informatikai nyilvantartasai tekintetében az adatbiztonsag megvaldsulasahoz a kovetkezo
sziikséges intézkedéseket foganatositja:
a) ellatja az éaltala kezelt adatdllomanyokat szamitégépes virusok elleni allando védelemmel, (valos
ideji virusvédelmi szoftvert alkalmaz);
b) gondoskodik az informatikai rendszer hardver eszkozeinek fizikai védelmérdl, beleértve az elemi
karok elleni védelmet;
¢) gondoskodik az informatikai rendszer jogosulatlan hozzaférés elleni védelmérdl, mind a szoftver
mind a hardver eszkdzok tekintetében;
d) megteszi mindazokat az intézkedéseket, amelyek az adatallomanyok helyreallitdsdhoz sziikségesek,
rendszeres biztonsagi mentést hajt végre, tovabba a biztonsadgi masolatok elkiilonitett, biztonsagos
kezelését végrehajtja.

Az Adatkezel6 gondoskodik az informatikai rendszeren tarolt adatok rendszeres mentésérdl a mindennapi
feladatok végzése soran hasznalt adattarolo eszkozon tili védett informatikai eszkdzre is.

rrrrr

adatkezel6 kezelhet. Az adatkezel6nek egyéni, titkos jelszoval kell bejelentkeznie a rendszerbe. A rendszerbe
tortént, jelszoval védett adatkezelésért az adatkezel felel. Az esetleges visszaélések elkeriilése érdekében az
adatkezeld kotelessége, hogy egyéni jelszava titkossagat biztositsa. Az adatkezelés befejeztével az
adatkezeldnek a rendszerbdl ki kell 1épni.

Az adatkezel6 koteles a szamitogépes és az ahhoz alkalmazott adathordozokat ugy kezelni, tarolni, hogy a
veédelmet igényld adatokat illetéktelen személy ne ismerhesse meg. Kdoteles tovabba a munkaidd végeztével a
szamitogépet kikapcsolni.

Az informatikai biztonsag érdekében teendd intézkedésekért az igazgato felelds.

IV. AZ ADATVEDELMI INCIDENS

IV.1. Az adatvédelmi incidens tipusai

Intézmény adatvédelmi incidensnek tekinti — kiilondsen, de nem kizarélagosan — a
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Htitoktartasi incidenst”, azaz a személyes adatok véletlen vagy felhatalmazas nélkiili kozlését
vagy a személyes adatokhoz valdo hozzaférést (pl.: tévesen elkiildott személyes adatokat
tartalmazo e-mailt, cimlista nyilvanossagra hozatalat stb.);

whozzaférhetoséggel kapcsolatos incidenst”, azaz a személyes adatok véletlen vagy jogtalan
megsemmisitését vagy ezek elvesztését [pl.: a személyes adatokat tartalmazé eszkdz (szamitdogép,
laptop, mobiltelefon) elvesztését, vagy ellopasat, illetve az adatkezeld altal titkositott dllomany
visszafejtésére szolgaldo kod elvesztését, hozzaférhetetlenné valasat, ransomware (zsarolovirus)
altali fertézést (amely a valtsagdij megfizetéséig hozzaférhetetlenné teszi az adatkezeld altal
kezelt adatokat), az informatikai rendszer megtamadasat, az informatikai rendszer olyan
meghibasodasat, amely a kezelt személyes adatokat az adatkezeld szamara hozzaférhetetlenné
teszi; és az adatokrol nem késziilt biztonsagi masolat és az adatok nem voltak titkositva, igy az
adatkezelének nem 4ll rendelkezésére a hozzaférhetdséggel kapcsolatos incidenssel érintett
dokumentacio];

HSértetlenséggel kapcsolatos incidenst”, azaz a személyes adatok véletlen vagy jogtalan
megvaltoztatasat (példaul az adatkezeld a cimlistaban az egyik érintett nevét véletleniil az 6sszes
tobbi érintett neveként is beallitotta, tordlve ezzel a korabbi neveket).

IV.2. Adatvédelmi incidens esetén alkalmazandé eljaras

Az adatvédelmi incidens észlelése esetén az Intézmény igazgatdja — az adatvédelmi tisztviseld bevonasaval -
haladéktalanul vizsgalatot folytat le az adatvédelmi incidens azonositasa €s lehetséges kovetkezményeinek
megallapitasa céljabol, és megteszi a karok elharitasa érdekében a sziikséges intézkedéseket.

Az adatfeldolgozonal keletkezett az adatvédelmi incidenst, az arr6l vald tudomasszerzését kovetden
indokolatlan késedelem nélkiil bejelenti az adatkezeldnek.

Az adatkezel6 altal lefolytatandé vizsgalat

Az adatkezel6 az adatvédelmi incidens kivizsgalasa soran

a)
b)
c)
d)

azonositja a vizsgalandoé (gyanut keltd) magatartast, eseményt, azaz megallapitja, hogy mi tortént
pontosan;

eldonti, hogy a magatartas, esemény adatvédelmi incidensnek mindsiil-e, azaz sériilt-e a kezelt
személyes adatok biztonsaga;

ha adatvédelmi incidensnek mindsiil a magatartas, esemény, felméri annak lehetséges kockazatait, és
mérlegeli, hogy milyen hatranyok érhetik az érintetteket;

ha adatvédelmi incidensnek mindsiil a magatartds, esemény, beazonositja annak Ilehetséges
kovetkezményeit.

Az adatvédelmi incidens kockazatértékelése soran az adatkezelonek a kovetkez6 szempontokat kell

vizsgalnia:

az incidens tipusa;

az incidens altal érintett személyes adatok tipusa;

az incidens altal érintett személyes adatok mennyisége;

mennyire egyszerl az érintettek azonositasa;

az incidensnek milyen sulyu kovetkezményei lehetnek az érintettre nézve;
az érintettek specialis kategoriait érinti-e (példaul gyermekeket);

az érintettek szama.

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

Az adatkezel0 a vizsgalata soran koteles
a) megallapitani, hogy nem tortént adatvédelmi incidens vagy az valoszintisithetden nem jar kockazattal,

igy arr6l nem kell bejelentést tennie a NAIH felé; vagy

b) bejelentést tenni a NAIH felé; vagy
c) bejelentést tenni a NAIH felé és értesiteni az érintettet; €s
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d) haladéktalanul megtenni az adatvédelmi incidens elharitdsahoz, illetve a kar megel6zéséhez,
elhéritdsdhoz vagy csokkentéséhez sziikséges intézkedéseket.

IV.3. Az adatvédelmi incidens bejelentése a feliigyeleti hatésagnak

Az adatvédelmi incidenst az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil, és ha lehetséges, legkésGbb 72
oraval azutan, hogy az adatvédelmi incidens a tudomasara jutott, bejelenteni koteles az illetékes feliigyeleti
hatésagnak, kivéve, ha az adatvédelmi incidens valoszinlsithetden nem jar kockazattal a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve. Ha a bejelentés nem torténik meg 72 6ran beliil, mellékelni kell
hozza a késedelem igazolasara szolgal6 indokokat is.

A bejelentésben legalabb:

a) ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az érintettek kategoriait
és hozzavetdleges szamat, valamint az incidenssel érintett adatok kategoridit és hozzavetOleges
szamat;

b) kozolni kell az adatvédelmi tisztviseld vagy a tovabbi tajékoztatast nyujtdo egyéb kapcsolattartd
nevét és elérhetOségeit;

¢) ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl eredd, valosziniisithetd kovetkezményeket;

d) ismertetni kell az adatkezelé altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges hatranyos
kovetkezmények enyhitését célzd intézkedéseket.

Ha ¢és amennyiben nem lehetséges az informaciokat egyidejiileg kozolni, azok tovabbi indokolatlan
késedelem nélkiil késobb részletekben is kozolhetok.

Az adatvédelmi incidens bejelentésére szolgaldo — a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatdsag
altal rendszeresitett és kozzétett — formanyomtatvany megtalalhaté a Hatosag honlapjan.

IV 4. Az érintett tajékoztatasa az adatvédelmi incidensrol

Ha az adatvédelmi incidens valésziniisithetden magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira nézve, az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil tajékoztatja az érintettet az adatvédelmi
incidensrol.

A fenti bekezdésben emlitett, az érintett részére adott tajékoztatasban vilagosan és kdzérthetéen ismertetni
kell az adatvédelmi incidens jellegét, és kozolni kell legalabb a
a) az adatvédelmi tisztviseld vagy a tovabbi tajékoztatast nyujtdo egyéb kapcsolattartd nevét és
elérhetéségeit,
b) az adatvédelmi incidensbdl eredd, valdszintisithetd kdvetkezményeket,
¢) az adatkezel altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett intézkedéseket, beleértve
adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges hatranyos kdvetkezmények enyhitését célzo
intézkedéseket is.

Az érintettet nem kell az els6 bekezdésben emlitettek szerint tajékoztatni, ha a kovetkezo feltételek
barmelyike teljesiil:

a) az adatkezel6 megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és ezeket az
intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében alkalmaztik, kiilonGsen
azokat az intézkedéseket, amelyek a személyes adatokhoz vald hozzaférésre fel nem jogositott
személyek szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

b) az adatkezel6 az adatvédelmi incidenst kovetden olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek
biztositjak, hogy az ¢érintett jogaira és szabadsagaira jelentett magas kockazat a tovabbiakban
valdsziniisithetéen nem valosul meg;
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c) a tajékoztatas aranytalan eréfeszitést tenne sziikségessé. Ilyen esetekben az érintetteket nyilvanosan
kozzétett informacidk utjan kell tajékoztatni, vagy olyan hasonld intézkedést kell hozni, amely
biztositja az érintettek hasonloan hatékony tajékoztatasat.

Ha az adatkezel6 még nem értesitette az érintettet az adatvédelmi incidensrdl, a feliigyeleti hatdésag, miutan
mérlegelte, hogy az adatvédelmi incidens valoszintisithetéen magas kockazattal jar-e, elrendelheti az érintett
tajékoztatasat, vagy megallapithatja a 3. bekezdésben emlitett feltételek valamelyikének teljesiilését.

IV.5. Az adatvédelmi incidensek nyilvantartasa

Az adatkezel6 nyilvantartja az adatvédelmi incidenseket, feltiintetve az adatvédelmi incidenshez kapcsolddo
tényeket, annak hatasait és az orvoslasara tett intézkedéseket. E nyilvantartas lehetévé teszi, hogy a
feliigyeleti hatosag ellendrizze a GDPR 33. cikkében foglalt kovetelményeknek vald megfelelést.

V. ADATVEDELMI TISZTVISELO

Az Intézmény — az altala ellatott kozfeladatra tekintettel — a GDPR 37. cikk (1) bekezdése a) pontjaban
foglaltak alapjan adatvédelmi tisztviseld kijelolésére koteles.

Az Intézmény az adatvédelmi tisztviselot szakmai ratermettsége és kiilonosen az adatvédelmi jog és
gyakorlat szakértéi szintli ismerete, valamint a GDPR 39. cikkében emlitett feladatok ellatasara valo
alkalmassaga alapjan jeloli ki.

Az Intézmény az adatvédelmi tisztviseld nevét és elérhetdségét kdzzéteszi, és azt a feliigyeleti hatdsaggal is
kozli.

Az Intézmény biztositja, hogy az adatvédelmi tisztviseld a személyes adatok védelmével kapcsolatos dsszes
ligybe megfeleld6 modon és idében bekapcsolddjon.

Az Intézmény tdmogatja az adatvédelmi tisztviselot a GDPR 39. cikkben emlitett feladatai ellatdsdban
azaltal, hogy biztositja szamara azokat az forrasokat, amelyek e feladatok végrehajtasahoz, a személyes
adatokhoz és az adatkezelési miveletekhez valo hozzaféréshez, valamint az adatvédelmi tisztvisel6 szakértoi
szintll ismereteinek fenntartasahoz sziikségesek.

Az Intézmény biztositja, hogy az adatvédelmi tisztvisel$ a feladatai ellatasaval kapcsolatban utasitasokat
senkitdl ne fogadjon el. Az adatkezeld vagy az adatfeldolgozd az adatvédelmi tisztvisel6t feladatai
ellatasaval Osszefliggésben nem bocsathatja el, és szankcidoval nem stjthatja. Az adatvédelmi tisztviseld
kozvetleniil az adatkezel legfelsé vezetésének tartozik felelosséggel.

VI. AZ ADATKEZELES JOGALAPJA

A személyes adatok kezelése kizarolag akkor és annyiban jogszerii, amennyiben legalabb az alabbiak egyike
teljesiil:

1. ,,az érintett hozzajarulasa”, azaz az ¢rintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb
konkrét célbol torténd kezeléséhez;

2. ,szerz6dés teljesitése”, azaz az adatkezelés olyan szerzddés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett
az egyik fél, vagy az a szerz0dés megkotését megeldzden az érintett kérésére torténd 1épések megtételéhez

sziikséges;

3. ,jogi kotelezettség teljesitése”, azaz az adatkezelés az adatkezeldre vonatkozo jogi kotelezettség
teljesitéséhez sziikséges;
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4. ,létfontossagu érdek védelme”, azaz az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy
létfontossagu érdekeinek védelme miatt sziikséges;

5. ,kozérdek vagy kozhatalmi jogositvany gyakorlasa”, azaz az adatkezelés kozérdekii, vagy az
adatkezel6re ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorldsdnak keretében végzett feladat végrehajtasahoz
sziikséges;

6. ,,jogos érdek érvényesitése”, azaz az adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsObbséget élveznek az érintett olyan
érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé,
kiilondsen, ha az érintett gyermek.

Az Intézmény adatkezeloként minden esetben koteles tajékoztatni az érintettet az adatkezelés céljardl,
jogalapjarol, idétartamarol az adatkezel6 személyérdl, tovabba a jogairdl, a jogorvoslati lehetdségekrol.

Az Intézmény az altala végzett tevékenységek jellegére és a jelen szabalyzat megalkotasaig kialakult
gyakorlatara tekintettel jelen szabalyzatban kiilon is szabalyozza az egyes kiemelt adatkezelési
tevékenységeit, nevezetesen
a) a neveléssel-oktatassal, valamint a nemzeti kozneveléssel és kozmiivel6déssel Osszefiiggd, tovabba a
nemzeti koznevelési rendszerrel kapcsolatos adatkezelési tevékenységét,
b) a koznevelési foglalkoztatotti jogviszonnyal és munkaviszonnyal 0Osszefliggd adatkezelési
tevékenységeét,
c) ajogi kotelezettségeivel kapcsolatos adatkezelési tevékenységeét,
d) az adatkezeld altal lizemeltetett weboldallal 6sszefliiggd adatkezelési tevékenység;
e) azegyéb szerzddések teljesitésével kapcsolatos adatkezelési tevékenységét.

A jelen fejezetben

a) az érintett hozzajarulasa,

b) aszerzddés teljesitése,

c) ajogi kotelezettség teljesitése,

d) akozérdeki feladat teljesitése és

e) ajogos érdek érvényesitése
korében végzett adatkezelési tevékenységei altalanos szabalyait fekteti le, fenntartva a jogot mindazonaltal
arra, hogy — a tevékenysége és gyakorlata jovObeni megvaltozasa, valamint a jovoben el6alld kényszeritd
koriilmény esetén — adatkezelése jogalapjaként az itt részletesen nem szabalyozott esetekre (agymint a
létfontossagn érdek védelme és kozérdek vagy kozhatalmi jogositvany gyakorlasa) is hivatkozhasson.
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VI.1. Az érintett hozzajarulasa
VI.1.1. Az érintett hozzajarulasanak altalanos feltételei

Az érintett természetes személy a személyes adatainak kezeléséhez vald hozzajarulasat a kovetkezo
forméban adhatja meg:
a) irasban, személyes adatkezeléshez hozzajarulast ado nyilatkozati formaban,
b) elektronikus uton, az Intézmény e-mailen keresztiili megkeresésével,
¢) hozzajarul6 magatartissal, amennyiben az Intézmény elére meghatarozza €s tajékoztatja az érintett
személyt arr6l, mely magatartasok tantsitasa mindsiil hozzajaruldsnak.

Az adatkezeléshez vald hozzajarulasnak — torténjék az barmelyik fent felsorolt formaban — minden esetben
alkalmasnak kell lennie annak igazolasara, hogy az érintett a személyes adatainak kezeléséhez hozzajarult. A
hallgatas vagy a nemcselekvés a fentiek alapjan nem mindsiil hozzajarulasnak.

A hozzajarulds az ugyanazon cél vagy célok érdekében végzett Osszes adatkezelési tevékenységre kiterjed.
Az adatkezelés mibenlétérdl és céljairol az érintett felvilagositast kérhet.

Amennyiben az adatkezelés egyszerre tobb célt is szolgal, akkor a hozzajarulast az 6sszes adatkezelési célra
megadottnak kell tekinteni.

Ha az érintett hozzajarulasat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely mas tligyekre is
vonatkozik, a hozzajarulas iranti kérelmet ezekt6l a mas ligyektdl egyértelmiien megkiilonbdztethetd moédon
kell megadni.

Az érintett jogosult arra, hogy hozzajarulasat barmikor visszavonja. A hozzajarulas visszavonasa nem érinti a
hozzajarulason alapuld, a visszavonas el6tti adatkezelés jogszeriiségét. A hozzéjarulas megadasa el6tt az
érintettet errdl tajékoztatni kell. A hozzajarulas visszavonasat ugyanolyan egyszerli modon kell lehetévé
tenni, mint annak megadasat.

VIL.1.2. A gyermekek hozzajarulasara vonatkozo feltételek

Az Intézmény kiillondsen az iskolai nevelésre vonatkozd adatkezelés soran elsGsorban cselekvéképtelen
kiskora gyermekek adatait kezeli. A cselekvoképtelen gyermekekre vonatkozé adatkezelés részben az iskolai
nevelésre vonatkozo jogszabalyok alapjan, részben az iskolai felvételi eljaras sordn megallapitottak alapjan,
részben pedig érintetti hozzajarulas alapjan torténik.

Az Intézmény altalanos feladatkorében eljarva, valamint a gyermekek védelmére iranyuld tevékenységeinek
végzése soran jogszabalyi felhatalmazas alapjan és jogszabalyi keretek kozott kezeli a vele kapcsolatba
keriild gyermekek adatait. Ezen adatkezeléshez — szamos esetben — nincs sziikség sem a gyermeknek
(cselekvOképtelen és korlatozottan cselekvoképes kiskorinak), sem pedig a sziildjének hozzajarulasara, s6t
az adatkezeld jogosult mind az érintett gyermek, mind pedig sziilgje esetleges tiltakozo és nem
egylittm{ikod6 magatartasa ellenére is — jogszabaly alapjan — az adatkezelésre.

A gyermekek személyes adatainak kezelése az Intézmény tevékenységeivel Osszefliggésben jellemzden az
iskolai nevelés jogszerii és gyermekkdzpontli megvaldsitasa, illetve jogszabalyi kotelezettség teljesitése
érdekében torténik; azon esetekben azonban, amelyekben nem jogszabalyi kotelezettség alapjan, hanem
kifejezetten érintetti hozzajarulas alapjan torténik gyermek személyes adatainak kezelése, az érintetti
hozzéjarulas vonatkozdsaban a VI.1.1. pontban rogzitettek iranyadok azzal az eltéréssel, hogy a hozzajarulést
a) cselekvoképtelen (14. életévét nem betdltott) kiskorh esetében torvényes képviseldje adja meg,
b) korlatozottan cselekvOképes (14. életévét betoltott, de 18. életévét még be nem toltott) kiskora
hozzéjarulasat pedig térvényes képviseldje erdsiti meg.
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Az Intézmény észszerli erdfeszitéseket tesz, hogy ilyen esetekben ellendrizze, hogy a hozzajarulast
ténylegesen a gyermek torvényes képviselGje adta meg, illetve erdsitette meg.

Az Intézmény tevékenységébdl kifolyolag szamos rendezvényét, programjat és szolgaltatasat kifejezetten
gyermekek (cselekvoképtelen és korlatozottan cselekvoképes kiskortiak) részére szervezi, amelyekrdl
beszamolhat a sziilok, a kozség és mas érdeklodok felé fényképes és videds beszamolok formajaban. A
fényképeken és video felvételeken szerepld gyermekekrdl készitendd és készitett felvételek vonatkozasaban
a VL1.1. pontokban rogzitettek iranyadok azzal az eltéréssel, hogy a hozzdjarulast

a) cselekvoképtelen (14. életévét nem betoltott) kiskorh esetében torvényes képviseldje adja meg,

b) korlatozottan cselekvoképes (14. életévét betoltott, de 18. életévét még be nem to6ltott) kiskora

nyilatkozatdnak érvényességéhez a torvényes képviseldjének a hozzajarulasa kell.

VI1.2. Szerz6dés teljesitése

Az Intézmény szerzodés teljesitése alapjan kezeli az érintett személyes adatait — kiillondsen, de nem
kizardlagosan — az alabbi esetekben:

a) megbizasi szerzddéssel kapcsolatos adatkezelés,

b) szerzédés (kivéve munkaszerzdés) teljesitésével kapcsolatos adatkezelési tevékenység.

A szerzddés teljesitéséhez nem sziikséges személyes adatok kezeléséhez valo érintetti hozzajarulas, az nem
lehet feltétele a szerzodéskotésnek.

Az adatkezeld a szerzddés teljesitése jogalappal a szerzddés megkdtése, teljesitése, megsziinése,
kapcsolattartas és a szerz6désbol eredd igényérvényesités, valamint a szerzédéses kotelezettségeknek valod
megfelelés céljabol kezelhet személyes adatokat.

Az ezen a jogalapon alapuld adatkezelés jogszerlinek mindsiil akkor is, ha az adatkezelés a szerzddés
megkdtését megeldzoen az érintett kérésére torténd 1épések megtételéhez sziikséges

VI1.3. Jogi kotelezettség teljesitése

Az Intézmény jogi kotelezettség teljesitése alapjan kezeli az érintett személyes adatait — kiilondsen, de nem
kizarélagosan — az alabbi esetekben:
a) munkakorre valo alkalmassagi vizsgalat soran végzett adatkezelés;
b) munkaiigyi nyilvantartas keretében folytatott adatkezelés;
c) szamviteli kotelezettségek teljesitéséhez sziikséges adatkezelés;
d) ado- és jarulékkotelezettségek teljesitéséhez kapcesolodo adatkezelés;
e) iskolai neveléssel-oktatassal, valamint a nemzeti kozneveléssel és kdzmiivelddéssel Osszefliggo,
tovabba nemzeti kdznevelési rendszerrel kapcsolatos adatkezelés;
f) iskolas gyermekek egészségiigyi, fizikai és mentalis fejlettségével, Erettségével Osszefiiggd
adatkezelés.

A jogi kotelezettség teljesitése esetén az adatkezelés jogalapjat torvény, illetéleg mas jogszabaly (ide nem
értve az adatkezeld sajat belsé szabalyzatait és gyakorlatait) hatarozza meg, igy az érintett hozzajarulasa
személyes adatainak kezeléséhez nem sziikséges.

Olyan esetben, amikor az adatkezel$ az érintett személyes adataihoz az érintett hozzajarulasa alapjan fért
hozza, a jogi kotelezettség teljesitése cimén az adatkezeldo még az érintett hozzajaruldsanak visszavonasat
kdvetden is jogosult kezelni azon adatkort, amely valamely ra vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése végett
szikséges.
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VI1.4. Kozérdekii feladat teljesitése

Az Intézmény a kozfeladata ellatisa sordn kezeli az érintett személyes adatait — kiilonosen, de nem
kizarolagosan — az alabbi esetekben:
a) az iskolai neveléssel-oktatassal, valamint a nemzeti kozneveléssel és kozmiivelodéssel Osszefiiggo,
tovabba a nemzeti koznevelési rendszerrel kapcsolatos adatkezelés;
b) az iskolas gyermekek egészségiligyi, fizikai és mentalis fejlettségével, érettségével Osszefiiggod
adatkezelés.

A népegészség teriiletén kozérdekbdl sziikséges lehet a személyes adatok kiilonleges kategoridinak az
¢érintett hozzajarulasa nélkill torténd kezelése. Az ilyen adatkezelés vonatkozasaban a természetes személyek
jogainak és szabadsagainak védelme érdekében, megfeleld és célzott intézkedéseket kell hozni.

A kozérdekbdl torténd adatkezelés tekintetében annak sziikségesnek kell lennie valamely kozérdekii vagy az
adatkezel6re ruhazott kdzhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz.

VL5. Jogos érdek érvényesitése

Az Intézmény jogos érdek érvényesitése alapjan kezeli az érintett személyes adatait — kiillondsen, de nem
kizarolagosan — az alabbi esetekben:
a) a koznevelési foglalkozatott és a munkavallalo koznevelési foglalkoztatotti jogviszonnyal vagy
munkaviszonnyal dsszefiiggd magatartasanak ellendrzése;
b) elektronikus megfigyelérendszer alkalmazasa esetén torténé adatkezelés soran

Az adatkezelé — ideértve azt az adatkezel6t is, akivel a személyes adatokat kozolhetik — vagy valamely
harmadik fél jogos érdeke jogalapot teremthet az adatkezelésre, feltéve, hogy az érintett érdekei, alapvetd
jogai és szabadsagai nem élveznek elsGbbséget, figyelembe véve az adatkezel6vel valo kapcsolata alapjan az
érintett észszer(i elvarasait. Ilyen jogos érdekrdl lehet szo példaul olyankor, amikor relevans és megfeleld
kapcsolat all fenn az érintett és az adatkezeld kozott, példaul (de nem kizardlagosan) azon esetekben, amikor
az érintett az adatkezeld alkalmazasaban all.

A jogos érdek fennallasanak megallapitasahoz mindenképpen koriiltekintéen meg kell vizsgalni tobbek
kozott azt, hogy az érintett a személyes adatok gy(ijtésének idOpontjaban és azzal Gsszefiiggésben szamithat-
e észszerlien arra, hogy adatkezelésre az adott célbol keriilhet sor.

Az ¢rintett érdekei és alapvetd jogai elsObbséget ¢lvezhetnek az adatkezeld érdekével szemben, ha a
személyes adatokat olyan koriilmények kozott kezelik, amelyek kodzepette az érintettek nem szamitanak
tovabbi adatkezelésre.

VII. A SZEMELYES ADATOK KI"JL(")NL,EGES K,ATEG(')RIAINAK KEZELESERE
VONATKOZO SZABALYOK

A személyes adatok kiilonleges kategoridinak kezelésére — a GDPR 9. cikke alapjan — csupan kivételes
esetekben keriilhet sor. Az Intézmény tevékenységének ellatasa korében szamos, a személyes adatok
kiilonleges kategoriai kdzé tartozo (szenzitiv) adatot kezel.

Ezen adatkezelés jogszerliségének alapja:

a) az ¢rintett (gyermek - cselekvoképtelen és korlatozottan cselekvoképes kiskora - torvényes
képvisel6jének), kifejezett hozzajarulasa az emlitett személyes adatok egy vagy tobb konkrét célbol
torténd kezeléséhez, kivéve, ha az unids vagy a magyar jog ugy rendelkezik, hogy a szenzitiv
személyes adatok kezelése tilos;

b) az, hogy az adatkezelés az adatkezelonek vagy az érintettnek a foglalkoztatast, valamint a szocialis
biztonsagot és szocialis védelmet szabalyozo jogi elbirasokbol fakado kotelezettségei teljesitése és
konkrét jogai gyakorlasa érdekében sziikséges, ha az érintett alapvetd jogait és érdekeit védo
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megfeleld garanciakrdl is rendelkezd unids vagy magyar jog, illetve kollektiv szerzodés ezt lehetové
teszi;

c) hogy az adatkezelés jelentds kozérdek miatt sziikséges, unids jog vagy magyar jog alapjan, amely
aranyos az elérni kivant céllal, tiszteletben tartja a személyes adatok védelméhez vald jog 1ényeges
tartalmat, és az ¢érintett alapvetd jogainak és érdekeinek biztositasara megfelelé és konkrét
intézkedéseket ir el0;

d) adatkezelés megeloz6 egészségiigyi vagy munkahelyi egészségiigyi célokbol, a munkavallalo
munkavégzési képességének felmérése, orvosi diagndzis felallitasa, egészségligyi vagy szocialis
ellatds vagy kezelés nyujtasa, illetve egészségiigyi vagy szocialis rendszerek é€s szolgaltatdsok
iranyitasa érdekében sziikséges, unios vagy magyar jog alapjan vagy egészségiigyi szakemberrel kotott
szerz6dés értelmében,;

e) hogy az adatkezelés a népegészségligy teriiletét érintd olyan kdzérdekbdl sziikséges, mint a hatarokon
at terjed0 sulyos egészségiigyi veszélyekkel szembeni védelem vagy az egészségiigyi ellatas, a
gyogyszerek és az orvostechnikai eszk6zok magas szinvonalanak €s biztonsadganak a biztositasa, és
olyan unids vagy magyar jog alapjan torténik, amely megfeleld és konkrét intézkedésekrdl rendelkezik
az érintett jogait és szabadsagait védo garanciakra, és kiilondsen a szakmai titoktartasra vonatkozoan.

VIII. AZ INTEZMENY KIEMELT ADATKEZELESI TEVEKENYSEGEI

VIII.1. Iskolai neveléssel-oktatassal, valamint a nemzeti kozneveléssel és kozmiivelodéssel osszefiiggo,
tovabba a nemzeti kdznevelési rendszerrel kapcsolatos adatkezelés

VIIIL.1.1. Az Intézmény koznevelési tevékenységével osszefiiggé adatkezelési gyakorlata

Az Intézmény a gyermek tankdtelezettségének kezdetétdl — a pedagodgiai programja szerint — neveld
kdznevelési intézmény.

Az Intézmény tehat tevékenységébol kifolydlag alapvetden cselekvoképtelen kiskora gyermekek, és azok
hozzatartozoinak adatait kezeli.

Az iskolai nevelés-oktatashoz kapcsolodd adatkezelés jogszabdlyi kotelezettség alapjan torténik az iskolai
felvételi eljaras megindulasatdl kezd6déen. Az iskolai felvétel vagy atvétel jelentkezés alapjan torténik.
Tekintettel a jogszabalyi kotelezettségre, valamint arra, hogy a felvétel soran a sziild az érintetti adatok
forrasa, a gyermekek és hozzatartozoik adatainak kezeléséhez alapvetden nincs sziikség (tovabbi) érintetti
hozzajérulésra.

Az Intézmény a koznevelési térvény alapjan koteles jogszabalyban eldirt kiilonbdz6 nyilvantartasokat
vezetni, koteles a koznevelés informacids rendszerébe bejelentkezni, valamint koteles az Orszagos
Statisztikai Adatgyiijtési Program keretében eldirt, valamint a lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulokrol
Osszesitett adatokat szolgaltatni.

Az iskolaba tortén6 felvételi eljaras és beiratds a soran sziild tudomasul veszi és elfogadja az Intézmény
adatkezelési gyakorlatat.

Az Intézmény koznevelési intézményként a vele jogviszonyban all6 gyermek alabbi adatait tartja nyilvan:

a) a gyermek neve, sziiletési helye és ideje, anyja sziiletési csaladi és utoneve, neme, allampolgarsaga,
lakohelyének, tartdzkodasi helyének cime, személyi azonositasra szolgadldo okmany megnevezése és
szama, telefonszama, elektronikus levelezési cime, tarsadalombiztositasi azonosito jele, nem magyar
allampolgar esetén a Magyarorszag teriiletén valo tartdzkodas jogcime ¢és a tartozkodasra jogositd
okirat megnevezése, valamint szdma,
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a gyermek, tanulo sziil6jének, értesitendd hozzatartozojanak, a ra tekintettel csaladi potlékra jogosult
személynek neve, sziileti helye és ideje, anyja sziiletési csaladi és utoneve, lakohelye, tartdzkodasi
helye, telefonszama, elektronikus levelezési cime,
a tanul6 tanuldi jogviszonyaval kapcsolatos alabbi adatok:

— felvételivel kapcsolatos adatok,

— az a koznevelési alapfeladat, amelyre a jogviszony irdnyul,

— jogviszony sziinetelésével, megsziinésével kapcsolatos adatok,

— agyermek, tanul6 mulasztasaval kapcsolatos adatok,

— kiemelt figyelmet igényl6 gyermekre, tanulora vonatkozo adatok,

— atanul6-€s gyermekbalesetre vonatkoz6 adatok,

— agyermek, tanul6 oktatdsi azonositd szdma,

— mérési azonosito
a tanuldi jogviszonnyal kapcsolatos tovabbi adatok:

— az egyéni munkarenddel kapcsolatos adatok,

— atanuld magatartasanak, szorgalmanak és tudasanak értékelése és mindsitése, vizsgaadatok,

— atanuloi fegyelmi és kartéritési igyekkel kapcsolatos adatok,

— atanul6 didkigazolvanyanak sorszama,

— atankonyvellatassal kapcsolatos adatok,

— évfolyamismétlésre vonatkozo adatok,

— atanuldi jogviszony megsziinésének idopontja és oka,

az orszagos mérés-értékelés adatai,

azt, hogy a tanuld hanyadik évfolyamon, mely orszdgban vett részt szervezett hataron tuli
kirandulason,

azt, hogy a tanulé hanyadik évfolyamon, mely orszagban vett részt kiilfoldi tanulmanytton,

azt, hogy a tanuld igénybe vette vagy veszi a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatdsrol
sz016 1997. évi XXXI. torvény szerinti tanoda szolgaltatasait, és milyen id6tartamban.

A fenticken tal az Intézmény nyilvantartja azokat az adatokat is, amelyek jogszabalyokban biztositott
kedvezményekre vald igényjogosultsag elbiralasahoz és igazoldsdhoz sziikségesek. E célbol azon adatok
kezelhet6k, amelyekbdl megallapithato a jogosult személye €s a kedvezményre valo jogosultsaga.

A pedagogiai szakszolgalati intézmény — az integralt nyomon kovetd rendszer (a tovabbiakban:
INYR) miikddtetése érdekében — a (2) bekezdésben meghatarozott adatokon kiviil

a)

b)

a sziilo, az értesitendd hozzatartozd onkéntes adatszolgaltatasa alapjan a gyermek, a tanuld
nemzetiségi hovatartozasara vonatkoz6 adatot,

annak a nevelési-oktatdsi intézménynek a nevét €s cimét, OM-azonositojat, amellyel a
gyermek, a tanuld oOvodai nevelési vagy tanuldi jogviszonyban, kollégiumi tagsagi
viszonyban all, valamint a gyermek, a tanul6 altal igénybe vett pedagogiai szakszolgalati
ellatas 18. § (2) bekezdés szerinti megnevezeését

az ELTE Gyakorl6é Orszagos Pedagogiai Szakszolgalatnal képzésben részt vevo személynél:
kérelmezd nevét, sziiletési helyét és idejét, anyja sziiletési csaladi és utonevét, nemét,
allampolgarsaga, lakohelyének, tartdzkodasi helyének cimét, személyi azonositasra szolgalod
okmany megnevezését ¢s szamat, telefonszamat, elektronikus levelezési cimét,
tarsadalombiztositasi azonositod jelét, a fogyatékossagra vonatkozd adatokat, nem magyar
allampolgér esetén a Magyarorszag terliletén valo tartozkodas jogcimét és a tartdzkodasra
jogosito okirat megnevezését, szamat is nyilvantartja.
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Ha a sziil6, értesitendd hozzatartozd vagy a csaladi potlékra jogosult személy a nevét, sziiletési
helyét és idejét, anyja sziiletési csaladi és utonevét, lakohelyét, tartdozkodasi helyét,
telefonszamat, elektronikus levelezési cimét nem adja meg a koznevelési intézménynek, akkor a
koznevelési intézmény ezeket az adatokat a csaladtdmogatasi iigyben eljard hatdsagtol is
beszerezheti.

a.) a koznevelési intézmény az adott adatok tekintetében elsddleges vagy masodlagos
informacioforrasnak mindsiilé szervtdl is beszerezheti, a tanulmanyi rendszerben
dijmentesen elérhetd szabalyozott elektronikus ¢€s kozponti szolgaltatdsok utjan (a
tovabbiakban egyiitt: SZEUSZ),

b.) az e torvényben meghatarozottak szerint, a személyes adatok védelmére vonatkozd célhoz
kotottség megtartdsdval — tovabbithatok a fenntartonak, a kifizetohelynek, a birdsagnak,
rendoérségnek, ligyészségnek, a kdzneveléssel Osszefiiggd igazgatasi tevékenységet végzo
kozigazgatdsi szervnek, a munkavégzésre vonatkozd rendelkezések ellendrzésére
jogosultaknak, a nemzetbiztonsagi szolgalatnak.

A gyermek, a tanuld

a.) sajatos nevelési igényére, beilleszkedési, tanulasi, magatartdsi nehézségére, tartds
gyogykezelésére vonatkozd adatai, tovabba a gyermek, tanuld specialis kdznevelési
ellatdsdhoz elengedhetetleniil sziikséges szakorvosi, iskolaorvosi diagnézisanak adatai a
pedagbgiai szakszolgalat, a nevelési-oktatdsi intézmények és az egészségiigyi szakellato
kozott,

b.) 6vodai fejlédésével, valamint az iskoldba lépéshez sziikséges fejlettségével kapcsolatos
adatai a sziilének, a pedagogiai szakszolgalat intézményeinek, az iskolanak,

c.) magatartdsa, szorgalma és tudasa értékelésével kapcsolatos adatai az érintett osztalyon beliil,
a nevelGtestiileten belill, a sziilonek, a szakmai ellendrzés végzdjének,

d.) didkigazolvanya kiallitdsahoz sziikséges valamennyi adata a hivatal, a didkigazolvany
elkészitésében kozremiikodok részére tovabbithato.

Iskolavaltas esetén az iskola az 10j iskolanak a tanulmanyi rendszeren keresztiil adja at a gyermek,
tanulo tantdrgyankénti el0rehaladast igazold adatait és tanitasi €év kozbeni iskolavaltds esetén az
¢vkozi érdemjegyeit is.

A nevelési-oktatdsi intézmény tanulmanyi rendszerében nyilvantartja tovabba azokat az adatokat,
amelyek a jogszabalyokban biztositott kedvezményekre vald igényjogosultsag elbiralasdhoz ¢és
igazolasdhoz sziikségesek. E célbol azok az adatok kezelhetdk, amelyekbdl megallapithato a
jogosult személye és a kedvezményre valo jogosultsaga.

A koznevelési intézmény a nyilvantartott gyermek, tanulo, sziild, értesitendé hozzatartoz6 adatait a
jogviszony megsziinésétdl szamitott tiz évig, az alkalmazottak, éraadok adatait — ha torvény eltérd
hataridét nem allapit meg — a jogviszony megszlinésétdl szamitott 6t évig Orzi és kezeli.
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Ha torvény alapjan a kiskora gyermek, tanul6 adatai a sziil részére tovabbithatoak, torvény eltérd
rendelkezése hianyaban a sziiléi feliigyeleti jog gyakorlasatol fiiggetleniil az adatokat mindkét
sziilének tovabbitani kell.

Az adatok nem tovabbithatéak azon sziilonek, akinek a birdsag — a Polgari Torvénykonyvrdl szolo
2013. évi V. torvény (a tovabbiakban: Ptk.) 4:175. § (1) bekezdése szerint — a gyermek sorsat érintd
Iényeges kérdésekben a sziildi feliigyeleti jogat korlatozta vagy megvonta.

Az Intézmény 4altal nytjtott koznevelési tevékenység igénybevételével egyidejileg az érintett (illetve
torvényes képviseldje) tudomasul veszi €s elfogadja az Intézmény altal folytatott adatkezelési gyakorlatot, és
ezzel egyiitt kifejezett hozzajarulasat adja esetleges kiilonleges és szenzitiv (pl. tartos betegség, gyogyszeres
terapia folytatasa, esetleges ételallergia vagy gyogyszerérzékenység, mentalis allapot, sajatos nevelési igény
ténye, oltdsokkal wvald ellatottsag, vallasi és vilagnézeti adatok stb.) adatainak megismeréséhez ¢és
kezeléséhez.

Az adatkezelO téjékoztatja az érintettet, hogy a koznevelési torvény alapjan kotelezd etikai nevelés-
oktatasban részesiti a tanulokat. Az iskolaban azonban a szilld kérésére, illetleg az iskola indittatasara az
etikaora helyett valaszthato hit- és erkdlcstanoktatast bevett egyhaz, illetve belsé egyhazi jogi személy
szervezhet. Az adatkezeld a bevett egyhdz, illetve belsd egyhazi jogi személy a hit- és erkdlcstanoktatissal
kapcsolatos feladatok ellatdsa sordn egymassal kolcsondsen egyiittmitkodik, kozottiik adattovabbitas
torténik. Az etikai nevelés, valamint a hit- és erkdlcstanoktatas kapcsan az adatkezeld vallasi és vilagnézeti,
szenzitiv adatokhoz jut, amelyhez az érintett torvényes képvisel6je — az oktatds valasztdsa soran —
hozzajérul.

Az Intézmény kozneveléssel szorosan Osszefiiggd adatkezelése idétartamarol megallapithatd, hogy az
adatkezeld a vele tanuloi jogviszonyban all6 gyermek — és hozzatartozo6i — adatait az iskolai felvételi eljaras
megindulasatol kezdédéen a jogviszony megsziinésétol szamitott tiz évig tartja nyilvan és kezeli.

VIIIL.1.2. Az Intézmény kozneveléssel osszefiiggé adatkezelése soran torténo adattovabbitas

Az Intézmény a vele jogviszonyban all6 gyermek sziil6jével minden, a gyermekével Osszefiiggd adat
kozolhetd, kivéve, ha az adat kozlése stilyosan sértené a gyermek testi, értelmi vagy erkdlcsi fejlodését.

Az Intézményt, valamint a vele munkaviszonyban all6 barmely koznevelési foglalkoztatottat és
munkavallalét a gyermek barmilyen jellegii veszélyeztetettsége esetén adattovabbitési kotelezettség terheli a
gyamhatosag és a gyermekjoléti szolgalat felé. Ez a kotelezettség akkor is fennall, ha az érintett — vagy
torvényes képviseldje — kifejezetten tiltakozik az adatkezelés és az adattovabbitas ellen.

Az Intézmény feladatainak ellatasat és pedagogusainak neveld munkajat — jogszabaly alapjan — pedagogiai
szakszolgalat segiti. A pedagogiai szakszolgalatok felé az adatkezel6t adatkezelési kotelezettség terheli. Az
adattovabbitas jogalapja egyrészrol jogszabalyi kotelezettség teljesitése, masrészrdl a gyermek fejlodéséhez,
tehetséggondozasahoz fiiz6do egyéni és kozosségi jogos érdek. A jelen pontban szabalyozott pedagogiai
szakszolgalat lehet:

a) a gyogypedagogiai tanacsadas,

b) a szakért6i bizottsagi tevékenység,

¢) anevelési tanacsadas,

d) alogopédiai ellatas,

e) akésobbi iskolavalasztasi tanacsadas,

f) akonduktiv pedagogiai ellatas,

g) a gyogytestnevelés,

h) az iskolapszichologiai ellatas,

i) a kiemelten tehetséges gyermekek gondozasa.
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Abban az esetben, ha a gyermek megfeleld nevelése-oktatdsa érdekében sziikség van pedagodgiai
szakszolgalat igénybevételére, gy a pedagogiai szakszolgalat az érintett gyermek VIIL.1.1. pontban megjeldlt
adatain kiviil a jogszabalyban meghatarozott integralt nyomon kovetd rendszer (INYR) miikddtetése
érdekében az alabbi adatokat is nyilvantartja:
a) a szild, a torvényes képviseld6 Onkéntes adatszolgaltatasa alapjan a gyermek nemzetiségi
hovatartozasara vonatkozo adatot,
b) annak a nevelési-oktatési intézménynek a nevét, cimét, OM azonositdjat, amellyel a gyermek tanuloi
jogviszonyban 4ll, valamint a gyermek altal igénybe vett pedagdgiai szakszolgalati ellatas
megnevezesét.

A pedagdgiai szakszolgalat — jogszabdlyi kotelezettség alapjan — sajat orszagos, elektronikus nyilvantartast —
un. integralt nyomon kovetd rendszer (INYR) — koteles vezetni a vele jogviszonyba keriild érintettekrél. A
pedagogiai szakszolgalati tevékenységek soran alkalmazott INYR a gyermekek teljes kori pedagogiai
szakszolgalati ellatasa, fejlodésiik figyelemmel kisérése céljabol a gyermekekhez nevelési-oktatasi
intézmények és a pedagdgiai szakszolgalati intézmények feladatellatasi adatainak nyilvantartdsat, tovabba az
ellatast igénybevevok ellatasi eseményeinek nyomon kovetését szolgald orszagos informatikai nyilvantarto
rendszer. Az INYR keretében foly6 adatkezelés tekintetében a hivatal az adatkezel6. Az INYR-ben torténd
adatkezelés vonatkozasaban az Intézménynek sem (az adatkezelés elleni) tiltakozasi, sem véleményezési
joga nincs.

A személyes adatok védelmére vonatkozo célhoz kotottség megtartasaval — adatok tovabbithatok a
fenntartonak, a kifizetohelynek, a birésagnak, rendérségnek, ligyészségnek, a kozneveléssel Osszefiiggd
igazgatasi tevékenységet végzé kozigazgatasi szervnek, a munkavégzésre vonatkozé rendelkezések
ellendrzésére jogosultaknak, valamint a nemzetbiztonsagi szolgalatoknak.

A gyermek adatai koziil tovabbithatok

a) a neve, sziiletési helye és ideje, lakohelye, tartozkodasi helye, sziildje neve, torvényes képviseldje
neve, sziil6je, torvényes képviseldje lakohelye, tartdzkodasi helye és telefonszama, jogviszonya
kezdete, sziinetelésének ideje, megsziinése, mulasztasainak szama a tartozkodasanak megallapitasa,
a kotelez6 foglalkozastol vald tdvolmaradas jogszertiségének ellenérzése és a gyermek sziil6jével,
torvényes képviseldjével valo kapcsolatfelvétel céljabol, a jogviszonya fennallasaval, az iskolai
nevelés igénybevétele teljesitésével Osszefiiggésben a fenntartd, birdsag, rendorség, ligyészség,
telepiilési onkormanyzat jegyzdje, kozigazgatasi szerv, nemzetbiztonsagi szolgalat részére,

b) iskolai felvételével, atvételével kapcsolatos adatai az érintett iskoldhoz, felsdoktatasi intézménybe
torténd felvétellel kapcsolatosan az érintett intézményhez,

c) a neve, sziiletési helye és ideje, lakohelye, tartdzkodasi helye, tarsadalombiztositasi azonosito jele,
sziilgje, torvényes képviseldje neve, sziildje, torvényes képviseldje lakohelye, tartdzkodasi helye és
telefonszama, az iskolai egészségligyi dokumentacio, a tanuld- és gyermekbalesetre vonatkozo
adatok az egészségi allapotanak megallapitasa céljabol az egészségiigyi, iskola-egészségiigyi
feladatot ellato intézménynek,

d) aneve, sziiletési helye ¢és ideje, lakohelye, tartozkodasi helye,
szillgje, torvényes képviseldje neve, sziildje, torvényes képviseldje lakohelye, tartdozkodasi helye és
telefonszama, a gyermek mulasztasaval kapcsolatos adatok, a kiemelt figyelmet igénylé gyermekre
vonatkozo adatok, a veszélyeztetettségének feltarasa, megsziintetése céljabol a csaladvédelemmel
foglalkoz6 intézménynek, szervezetnek, gyermek- ¢és ifjisagvédelemmel foglalkozd szervezetnek,
intézménynek,

e) az igényjogosultsag elbiralasahoz és igazolasahoz sziikséges adatai az igénybe vehet6 allami
tdmogatas igénylése céljabol a fenntarto részére,

f) sajatos nevelési igényére, beilleszkedési zavarara, tanuldsi nehézségére, magatartasi
rendellenességére vonatkozo adatai a pedagogiai szakszolgalat intézményei és a nevelési-oktatasi
intézmények egymas kozott,
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g) magatartasa, szorgalma és tudasa értékelésével kapcsolatos adatai az érintett osztalyon beliil, a
nevelOtestiileten belill, a sziilonek, iskolavaltds esetén az 1 iskolanak, a szakmai ellenérzés
végzojének,

h) diakigazolvanya kiallitisdhoz sziikséges valamennyi adata a KIR adatkezeldje, a didkigazolvany
elkészitésében kozremiikodok részére

Az adattovabbitassal kapcsolatosan az adatkezeld tajékoztatja az érintettet, hogy a gyermek — és
hozzatartozoi — adatait az igazgaton és a gyermekkel kozvetleniil foglalkozo pedagogus mellett jogosult
kezelni a nevel6-oktatd munkat kdzvetleniil segité alkalmazott, a neveldtestiilet barmely tagja, valamint a
fenntarto, tovabba a gyermekvédelmi jelzOrendszer tagja. Az itt megjeldlt személyek kozotti adattovabbitas
esetében az adatkezeld nem kételes az érintett — illetéleg torvényes képviseldje — hozzajarulasat kérni, az
adattovabbitasra jogosult, s6t kdtelezett az érintett — illetve térvényes képviseldje — kifejezett tiltakozasa
ellenére is.

Az adattovabbitds korében torvényi kotelezettség alapjan az adatkezeld koteles a gyermek
veszélyeztetettségének megelozése és megsziintetése érdekében alaptevékenysége keretében jelzéssel élni a
gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti szolgaltatast nydjtdo szolgaltatonal; illetdleg hatosagi
eljarast kezdeményezni a gyermek bantalmazésa, illetve sulyos elhanyagoldsa vagy egyéb mads, stlyos
veszélyeztetd ok fennalldsa, tovabba a gyermek Onmaga altal eldidézett sulyos veszélyeztetd magatartisa
esetén.

Mind az adatkezel6vel tanuléi jogviszonyban allo gyermekek — és hozzatartozoik — mind pedig a
munkaviszonyban allo6 koznevelési foglalkoztatottak és munkavallalok adatai — jogszabaly alapjan —
statisztikai célra felhasznalhatok, és statisztikai felhasznalas céljara személyazonositasra alkalmatlan modon
atadhatok.

Az adatkezel6 tajékoztatja az érintetteket, hogy a hatalyos jogszabalyok alapjan adattovabbitasi és
elektronikus nyilvantartasi kotelezettség terheli az Oktatasi Nyilvantartasban (ONY) az Oktatasi Hivatal felé.
Az elektronikus nyilvantartasi kotelezettség teljesitésére a Koznevelési Informaciés Rendszerben (KIR)
keriil sor, amelynek adatkezeldje az Oktatasi Hivatal. Az Oktatasi Nyilvantartasrol és a Kdznevelési
Informacids rendszerr6l az Oktatasi Hivatal adatkezel6ként tajékoztatast adott ki.

VIIL.1.3. A tanuldk egészségiigyi, fizikai és mentalis fejlettségével, érettségével dsszefiiggo adatkezelés

Az Intézmény a tevékenységébol kifolyolag, jogszabalyi kotelezettség alapjan kezeli a vele jogviszonyban
allo érintett gyermek egészségiigyi, fizikai és mentalis fejlettségével, érettségével Gsszefliggd személyes
adatait.

Az e korben szabalyozott személyes adatok kdréhez az adatkezeld
a) részben az érintett gyermek torvényes képviselGjén keresztiil fér hozza — ez esetben a személyes
adatok forrdsa az érintett gyermek torvényes képviseldje —, altalanossagban az iskoladba torténd
beiratas keretében (pl. a gyermek ételallergiaja)
b) részben pedig sajat szakmai tevékenységének folyamatos végzése alatt jut a vonatkozo személyes
adatok tudomasara.

Az Intézmény — jogszabaly alapjan — koteles a vele jogviszonyban allo gyermekek részére idorél-idore
szirovizsgalatokat szervezni. Ilyen esetekben az adatkezel6 az egészségligyi szolgaltatoval (hazi
gyermekorvos, védond, fogorvos) egylittesen kozos adatkezelének mindsiilnek.

A tanulok fizikai allapotanak és edzettségének mérési adatait és eredményeit a mérést végz6 pedagdgus —
mérésben érintett tanuloként, mérési azonositd alkalmazasaval - koteles a Nemzeti Egységes Tanuloi Fittségi

Teszt (a tovabbiakban: NETFIT) rendszerben rogziteni.

A NETFIT a tanul6 kovetkez6d személyes adatait tartalmazza:
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a) mérési azonosito,
b) sziiletési év és honap,
c) nem,
d) decimalis életkor,
e) sajatos nevelési igényre vonatkozd adat,
f) évfolyam,
g) aziskola feladatellatasi helye,
h) a fizikai fittségi mérés eredményei.
A nyilvantartas adatai az els6 adatfelvételtdl szamitott tiz évig kezelhetdk.

A fizikai fittségi mérés tanulot érintd eredményeit a tanuld és a sziil6 a tanuld mérési azonositojanak
felhasznalasaval megismerheti.

VIII.1.4. A sajatos nevelési gyermekekre vonatkozoé kiilonos szabalyok

Az Intézmény pedagdgiai programjaban vallalta a sajatos nevelési igényl gyermekek inkluziv és integralt —
tobbi gyermekkel egyiitt torténd — nevelését. A sajatos nevelési igényli gyermeknek joga, hogy kiilonleges
banasmod keretében allapotdnak megfeleld pedagdgiai, gyogypedagogiai, konduktiv pedagogiai ellatdsban
részesiiljon attol kezdédden, hogy igényjogosultsagat megallapitottak. A kiilonleges banasmodnak megfeleld
ellatast a szakértoi bizottsag szakértdi véleményében foglaltak szerint kell biztositani.

Minderre tekintettel az Intézmény nyilvantartast vezet a — szenzitiv adatnak mindsiild — sajatos nevelési
igény tényérdl, az ahhoz kapcsolédd egyéb adatokrol, valamint a kiilonleges banasmoddal Osszefiiggd
adatokrol.

Az Intézmény a sajatos nevelési igényl gyermekekrél vezetett nyilvantartast minden esetben koteles a
koznevelési feladatot ellatd hatdsdg részére megkiildeni. A jogszabalyban meghatdrozott adattovabbitas
alapjan a kdznevelési feladatot ellatod hatosag kotelezheti a sziilot, hogy jelenjen meg gyermekével szakértdi
vizsgalatotok, tovabba, hogy a szakértdi véleménye alapjan megfeleld nevelési-oktatasi intézménybe irassa
be.

Az Intézmény koteles a sajatos nevelési igényli gyermekekrdl sz6ld nyilvantartasdban vezetni a sajatos
nevelési igény mibenlétét €s mértékét:
a. a beilleszkedési, tanulasi és magatartdsi nehézséget,
b. azenyhe értelmi fogyatékossagot, a beszédfogyatékossagot, a pszichés fejlodési zavart,
c. a mozgasszervi, érzékszervi (latasi, hallasi), kozépsulyos értelmi fogyatékossagot, az autizmus
spektrumzavart, valamint
d. a halmozottan fogyatékossagot.

Az Intézmény a sajatos nevelési igényli gyermekeknek — sajat nyilvantartasa alapjan — kotelezo egészségiigyi
¢s pedagogiai célu habilitacios, rehabilitacios foglalkozasokat szervez vagy sajat hatdskorben, vagy a
koznevelési hatdsaggal egylittmiikodésben, vagy a pedagogiai szakszolgalatokkal egyiittmiitkodésben, vagy
pedig konduktor és fejlesztépedagogus altal. A gyermek annyi egészségiigyi és pedagogiai céli habilitacios,
rehabilitacios foglalkozason vesz részt, amennyi — a szakértéi vélemény alapjan — a sajatos nevelési
igényébol eredd hatranya csokkentéséhez sziikséges.

A sajatos nevelési igényt gyermekek esetében az adatkezeld fokozottan odafigyel — a jogszabaly alapjan

viszonylag széles spektrumu — adattovabbitdsokra, amelyrél az érintettet (és torvényes képviseldjét)
lehetdség szerint egyedileg tajékoztatja.
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VIIIL.1.5. Az Intézmény altal biztositott szabadidds és ismeretterjeszto programokkal kapcsolatos
adatkezelés

Az Intézmény szakmai tevékenységével Osszefiiggésben a sziik értelemben vett iskolai nevelésen-oktatason
kiviil — azonban azzal szoros Osszefiiggésben —, szamos esetben az iskolai napirend keretein beliil, valamint
az iskola épiiletén kiviil szabadidds és ismeretterjesztd programokat szervez a tanulok és csalddjai szamara.
A rendezvények célja a gyermekek és csalddjaik kulturalis és hasznos id6toltésének szervezése, valamint
némely esetben jotékonysagi cél elérése, tovabba a helyi 6nszervez6dés megvalositasa.

Tekintettel arra, hogy az Intézmény altal szervezett programokon valod részvétel onkéntes, a személyes
adatoknak az adatkezel$ rendelkezésre bocsatasa is onkéntes, az adatkezelés tehat az érintett hozzajarulasan
alapszik.

Az Intézmény altal biztositott szabadidds €s ismeretterjesztd programokon a résztvevokrol fénykép- és egyéb
felvételek késziilnek. A résztvevok a programokon torténé részvétel elott részletes tajékoztatast kapnak a
felvételek készitésérol, illetve felhasznalasarol. A felvételek készitéséhez minden esetben sziikséges a
gyermekek, illetve mas érintettek jelen szabdlyzat VI.1. pontjdban részletezett hozzajarulasa. Amennyiben a
résztvevo nem kivan a felvételeken szerepelni, ugy kérheti az adatkezel6tol a felvételek vagy a felvétel egy
részének torlését. Ennek a kérésnek az adatkezeld minden esetben koteles eleget tenni.

VIIL.2. A koznevelési foglalkoztatotti jogviszonnyal és munkaviszonnyal dsszefiiggé adatkezelés

VIIL.2.1. A koznevelési foglalkoztatotti jogviszony és a munkaviszony létesitését megel6zden folytatott
adatkezelés

A koznevelési foglalkoztatotti jogviszony és a munkaviszony létesitése el6tt megvalosuld adatkezelés az azt
megel6z6 palyaztatasi eljarashoz kapcsolodo javaslattétellel, valamint a munkakorre valod alkalmassag
vizsgalataval 6sszefliggésben valdsul meg.

Az Intézmény, mint adatkezeld csak olyan személyes adatok megismerhetdségére tart igényt, amelyek
lényegesek az adott munkakdrrel kapcsolatban és amit a koznevelési foglalkoztatotti jogallasardl szolo 2023.
évi LIL torvény, valamint a munka térvénykonyvérdl szolo 2012. évi L. térvény eldir.

Az Intézmény, mint adatkezel$ az adatvédelmi hatdsag 2016. évben kelt Tajékoztatoja alapjan megismerheti
az adott allasra palyazo kozosségi oldalakon kodzzétett nyilvanos, a munkavégzés szempontjabol Iényeges
személyes adatait, de errdl a koriilményrol eldzetes tajékoztatast nyujt a palydzd szdmara. Munkaltatd a
palyazo kozosségi oldalaval kapesolatban személyes adatot le nem ment, nem tarol, nem tovabbit.

A koznevelési foglalkoztatotti jogviszony €s a munkaviszony létesitését megel6z6 adatkezelés jogalapja az
érintett hozzajarulasa, az adatkezelés célja a palyazat elbirdlasdhoz javaslattétel.

VIIL.2.2. A munkakorre valé alkalmassagi vizsgalat soran végzett adatkezelés

Az Mt. 10. § (4) bekezdése alapjan a munkavallalokkal kapcsolatban kizardlag két tipusti alkalmassagi
vizsgalat alkalmazhato:
a) olyan alkalmassagi vizsgalatok, amelyeket munkaviszonyra vonatkozo szabaly ir el6, masrészt
b) olyan vizsgalatok, amelyeket nem ir ugyan eld munkaviszonyra vonatkozé szabaly, de amelyre a
munkaviszonyra vonatkoz6 szabalyban meghatarozott jog gyakorldsa, kotelezettség teljesitése
érdekében sziikség van.

Az alkalmassagi vizsgalat mindkét esetkorében részletesen tajékoztatni kell a koznevelési

foglalkoztatottakat, munkavallalokat tobbek ko6zott arrol, hogy az alkalmassagi vizsgalat milyen készség,
képesség felmérésére iranyul, a vizsgalat milyen eszk6zzel, modszerrel torténik. Amennyiben jogszabaly irja
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eld a vizsgalat elvégzését, akkor tajékoztatni kell a koznevelési foglalkoztatottakat, munkavallalokat a
jogszabaly cimérdl és lehetdleg a pontos jogszabalyhelyrdl is.

A személyes adatok kezelésére jogosult személyek a vizsgalati eredmény tekintetében a vizsgalatot végzo
szakember és a vizsgalt személy. A munkaltaté csak azt az informacidt kaphatja meg, hogy a vizsgalt
személy a munkdéra alkalmas-e vagy sem, illetve milyen feltételek biztositandok ehhez.

VIIIL.2.3. A koznevelési foglalkoztatotti jogviszony és a munkaviszony fennallasa alatt folytatott
adatkezelés

Munkaiigyi nyilvantartas keretében torténé adatkezelés

Az Intézmény a munkaiigyi nyilvantartasban kezelt, alabbiakban megnevezett koznevelési foglalkoztatotti és
munkavallaléi személyes adatokat a munkaltaté jogos érdeke, jogi kotelezettség teljesitése, szerzodés
teljesitése alapjan kezeli.

A koznevelési foglalkoztatott és a munkavallalo koznevelési foglalkoztatotti jogviszonnyal vagy
munkaviszonnyal 6sszefiiggé magatartasanak ellenorzése

A munkaltato a kdznevelési foglalkoztatottat €s a munkavallalot — valamint a szamara biztositott eszkozeit —
csak a koznevelési foglalkoztatotti jogviszonnyal és a munkaviszonnyal Osszefiiggd magatartasa korében
ellendrizheti. Az ellen6rzés és az annak soran alkalmazott eszkdzok, modszerek nem jarhatnak az emberi
méltosag megsértésével. A koznevelési foglalkoztatott €s a munkavallalé maganélete nem ellendrizhetd.

A munkaltaté tulajdonat képezd és a munkavégzéshez hasznalt szamitdstechnikai eszk6zok személyes célu
hasznalatat — az Mt. 11/A§. (2) bekezdése értelmében - a koznevelési foglalkoztatottaknak ¢és a
munkavallaléknak megtiltja. E rendelkezés értelmében tilos a megnevezett eszk6zokon barminemi
személyes adat, igy fotok, munkavallaléi személyes account-okhoz sziikséges jelszavak, azonositok,
elektronikus levelek, magancéli applikaciok kezelése, tarolasa, felhasznaldsa, illetdleg magancélu
beszélgetések lefolytatasara iranyuld hasznalat.

A munkaltatdé a kdznevelési foglalkoztatott és a munkavallald részére nem engedélyezi a személyes célu
internethasznalatot a munkavégzés ideje alatt, a kdznevelési foglalkoztatott és a munkavallalo kizarolag a
munkakdri feladatainak teljesitése korében jogosult a vilaghdlo hasznalatara a munkaltaté tulajdonat képezo
¢s a munkavégzéshez hasznalt szamitastechnikai eszk6zokon.
Ett6] eltérni kizarolag az igazgato irasbeli engedélyével lehet.

A munkaltato jogosult észszerii idokozonként ellendrizni a koznevelési foglalkoztatottak és a munkavallalok
altal munkavégzéshez hasznal intézményi eszkozok tartalmat és az altaluk folytatott eszk6zhasznalatot.

A munkaltatonak a rendelkezésre bocsatott eszkdzok hasznalatanak ellendrzése elétt kozolnie kell a
koznevelési foglalkoztatottakkal és a munkavallalokkal, hogy
a) milyen célbdl, milyen munkaltatoi érdekek miatt keriilhet sor az ellenérzésre (illetve természetesen a
konkrét ellendrzés elott tajékoztatni kell a munkavallalot arrol, hogy milyen munkaltatoi érdek miatt
keriil sor az ellendrzésre),
b) a munkaltato részérdl ki végezheti az ellenérzést,
c) milyen szabalyok szerint keriilhet sor ellenérzésre (fokozatossag elvének betartasa) és mi az eljaras
menete,
d) milyen jogai és jogorvoslati lehetdségei vannak a munkavallaloknak az ellenérzési eljarassal egyiitt
jaro6 adatkezeléssel kapcsolatban.

A munkaltatonak a fokozatossdg elvére figyelemmel lépcsozetes ellendrzési rendszert kell kidolgoznia,

amelyben megfeleléen érvényesiilhet a személyes adatok védelme, illetve, hogy az ellendrzés minél kisebb
mértékben érintse a kdznevelési foglalkoztatottak és a munkavallalok maganszférajat.
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Az eszkdzok haszndlatdnak ellendrzése esetén foszabalyként biztositani kell a kdznevelési foglalkoztatott
vagy a munkavallald jelenlétét.

A munkaltatd nem jogosult az eszkdzokben tarolt maganjellegii adatok tartalmat ellendrizni még akkor sem,
ha az ellenérzés tényérdl elézetesen a koznevelési foglalkoztatottakat, munkavallalokat tajékoztatta. A
maganjellegli adatok és applikaciok torlésére a koznevelési foglalkoztatottat, munkavallalot fel kell
szolitani, amennyiben a kdznevelési foglalkoztatott, munkavallalo a felszolitdsnak nem tesz eleget, vagy
tavolléte okan a személyes adatokat tor6lni nem képes, a munkdltatd jogosult a személyes adatok
haladéktalanul torténd torlésére az ellendrzés alkalmaval, egyidejlileg munkajogi jogkovetkezményeket
alkalmazhat a koznevelési foglalkoztatottal vagy a munkavallaloval szemben az intézményi eszkdz
hasznalatara vonatkoz6 el6irds megsértése miatt.

A koznevelési foglalkoztatott vagy a munkavallalo rendelkezésére bocsatott eszkdzok munkaltato altali
ellendrzésének jogalapja a munkaltaté jogos érdeke, célja a koznevelési foglalkoztatotti és munkavallaloi
kotelezettségek teljesitésének ellendrzése, illetve a magancélu eszkdzhasznélatra vonatkozod tilalom
betartasanak ellendrzése.

VIIL.2.4. A pedagégus koznevelési foglalkoztatottakra, valamint a nevel6-oktaté munkat segit6
alkalmazottakra vonatkoz6 kiilonos adatkezelési szabalyok

Az Intézmény koznevelési foglalkoztatottjai és munkavallald személyes adatait csak a foglalkoztatassal, a
juttatasok, kedvezmények, kotelezettségek megallapitasaval és teljesitésével, az allampolgari jogok és
kotelezettségek teljesitésével kapcsolatosan, nemzetbiztonsagi okokbol, a jogszabalyban meghatdrozott
nyilvantartdsok (a hatalyos jog szerint az ONY ¢és a KIR nyilvantartas) kezelése céljabol, a célnak megfeleld
mértékben, célhoz kotdtten kezelheti.

A pedagdgust, a neveld és oktaté munkat kozvetleniil segit6 alkalmazottat, tovabba azt, aki kdzremiikodik a
gyermek feliigyeletének az ellatasaban, hivatasanal fogva harmadik személyekkel szemben titoktartasi
kotelezettség terheli a gyermekkel és csaladjaval kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, informaciot
illetéen, amelyrdl a gyermekkel, sziilével vald kapcsolattartids sordn szerzett tudomast. E kotelezettség a
foglalkoztatasi jogviszony megsziinése utan is hataridé nélkiil fennmarad. A titoktartasi kotelezettség nem
terjed ki a nevel6testiilet tagjainak egymas kozti, valamint a gyermekvédelmi jelzérendszer tagjaival
torténd, a gyermek fejlodésével dsszefiiggd megbeszélésre.

Az Intézmény — a kdznevelési torvény alapjan — a kdznevelési foglalkoztatottjai és munkavallalo adatait a
jogviszony megsziinésétol szamitott legalabb 5 évig koteles kezelni.

A pedagdgus és a nevelG-oktatd munkat segitdé alkalmazott kotelezettsége a neveld-oktatd munka
lelkiismeretes ellatasa, amely kdznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban vagy munkaviszonyban lathato el.
Ezen neveld-oktatd munkat a pedagogiai szakszolgalatok és a pedagdgiai-szakmai szolgaltatasok segitik,
erre tekintettel az Intézmény koznevelési foglalkoztatottai és munkavallaléi kotelesek a pedagogiai
szakszolgalatokkal és szakmai szolgaltatokkal egyiittmikddni, valamint az egyiittm{ikddés keretében — a
célhoz kotottség elvének figyelembevételével — adattovabbitassal élni.

Az Intézmény kérelemre pedagogusigazolvany kiadasat kezdeményezi a kozponti adatszolgaltatasra
alkalmas rendszeren keresztiil a KIR adatkezel6jénél a pedagdgus-munkakorben, a pedagogiai eléado és
pedagogiai szakértéi munkakorben foglalkoztatottak részére. A pedagogusigazolvany elkészitésérol a KIR
adatkezel6je kartyakibocsatoként gondoskodik.

A pedagbgusigazolvany elkészitésé¢hez sziikséges adatokat az adatkezeld tovabbitja a KIR részére.
Tekintettel, arra, hogy a pedagogusigazolvany igénylése az érintett kérelmére indul, a sziikséges adatok
forrasa maga az érintett, valamint az adattovabbitashoz nincs sziikség az érintett hozzajarulasara a
tovabbiakban, ugyanis az a kérelmezéssel megadottnak tekintendo.
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Az adatkezeld 4ltal a KIR részére tovabbitott pedagdgusigazolvany kiadasara iranyul6 kérelem tartalmazza

a) aszemélyazonositod adatokat;

b) azon legfeljebb két koznevelési intézmény roviditett nevét, székhelye vagy telephelye cimének
telepiilését, amellyel a pedagogus jogviszonyban 4ll,

c) a pedagogus lakcimtipusat, amelyhez tartozd lakcim telepiilése a pedagdgusigazolvanyon
megjelenitésre kertil,

d) apedagogus oktatasi azonositd szamat,

e) akibocsatohoz torténd kozvetlen befizetés valasztisa esetén a pedagogus email cimét.

A pedagodgusigazolvany elkészitéséhez sziikséges az €rintett személyazonositd igazolvanya vagy érvényes
utlevele vagy ujtipusu vezetdi engedélye, valamint a lakcimkartydja, tovabba az igazolvany elkészitéshez a
KIR kezeli a kézbesitéshez sziikséges adatokat.

VIIL.3. Jogi kitelezettségen alapuld egyéb adatkezelés

VIIL3.1. Szamviteli kotelezettségek teljesitéséhez sziikséges adatkezelés

A szamviteli kotelezettségek teljesitése soran megvalosuld adatkezelés az Intézmény szamviteli és
konyvelési kotelezettségeivel 0sszefliggésben valosul meg.

VIIL3.2. Ad6- és jarulékkotelezettségek teljesitéséhez kapcsolodé adatkezelés
Az Intézmény az ad6zas rendjérol szolo 2017. évi CL. térvény (Art.) 50. § (1) alapjan havonként, a targyhot
kovetd honap tizenkettedik napjaig elektronikus uton bevallast tesz az ado- és/vagy tarsadalombiztositasi

kotelezettségeket eredményezo, természetes személyeknek teljesitett kifizetésekkel, juttatasokkal 6sszefliggd
valamennyi adorol, jarulékokrol és/vagy az Art. 50. § (2) bekezdésben meghatarozott adatokrol.
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VIIL4. Az Intézmény altal iizemeltetett weboldallal és k6zosségi média oldalakkal 6sszefiiggd
adatkezelés

Az Intézmény honlapot http://www.biber.edu.hu {izemeltet annak érdekében, hogy

a) mikdodésével Osszefiiggd fontos informacidit az érintettekkel megismertesse, a vonatkozd
dokumentumokat kozz¢é tegye;

b) programjait a nyilvanossaggal megismertesse, azokrol programajanlét és rendezvény ismertetetot,
esemény beszamolot tegyen kozzg;

c) bemutassa a pedagdgiai elképzeléseit, elveit, valamint elérhetdségeit és munkatarsait;

d) kozzé tegye a vonatkozo kozérdekii és kozérdekbdl nyilvanos adatokat, dokumentumokat és a
részvételével lezajlott nyertes palydzatok adatait;

e) felhivja a figyelmet a tervezett eseményekrol, és online galériat tegyen kozzé azokrdl;

f) informacidt szolgaltasson az étkeztetés szervezésérol.

A Facebook-on, illetve egyéb kozdsségi oldalon létrehozott tajékoztatd oldalak, valamint a nyilvanos, illetve
zart csoportok célja alapvetden a sziilok és a pedagoégusok kozotti kommunikacid megkonnyitése,
tajékoztatas, az események ¢€s az iskolai élet bemutatasa.

Amennyiben a k6zdsségi oldalt az iskola, vagy az iskola alkalmazasaban all6 koznevelési foglalkoztatott,
vagy munkavallaloé hozza létre, illetve nyilt, vagy zart csoport esetén tagja, valamint azokon tartalmat oszt
meg, Ugy a kozosségi oldalra, valamint a csoportokba feltoltésre keriilé személyes adatok tekintetében a
GDPR, valamint a jelen szabalyzat rendelkezései iranyadodak. Kiemelt figyelemmel a gyermekekrdl és
hozzatartozoikrol késziilt fényképekre és videofelvételekre vonatkozd hozzajarulas tekintetében a jelen
szabalyzat VI.1.1., valamint VI.1.2. pontjai szerint kell eljarni.

A honlapon, valamint ko6zosségi oldalakon torténd publikdlashoz minden esetben a sziilo, torvényes
képviseld elozetes hozzajarulasa sziikséges.

IX. AZ ERINTETT JOGAI
IX.1. Tajékoztatashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy az adatainak kezelésére iranyulo tevékenység megkezdését megel6zden
tajékoztatast kapjon az adatkezeléssel 6sszefliggd informaciokrol.

Rendelkezésre bocsatandé informaciok, ha a személyes adatokat az érintettol gyiijtik:

a) az adatkezelOnek és az adatkezel$ képviselGjének kiléte és elérhetoségei;

b) azadatvédelmi tisztviseld elérhet6ségei;

c) aszemélyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

d) azon adatok, amelyek az adatkezeldé vagy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitése érdekében
sziikségesek [GDPR 6. cikk (1) bekezdésének f) pont];

e) adott esetben a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai (ha van ilyen);

f) adott esetben annak ténye, hogy az adatkezelé harmadik orszagba vagy nemzetkozi szervezet részére
kivanja tovabbitani a személyes adatokat.

A fenti bekezdésben emlitett informaciok mellett az adatkezel6 a személyes adatok megszerzésének
idépontjaban — annak érdekében, hogy a tisztességes és atlathatd adatkezelést biztositsa — az érintettet a
kovetkezo kiegészitd informaciokrol tajékoztatja:
a) a személyes adatok tarolasanak iddtartamardl, vagy ha ez nem lehetséges, ezen idOtartam
meghatarozasanak szempontjairol;
b) az érintett azon jogarol, hogy kérelmezheti az adatkezeldtdl a ra vonatkozo személyes adatokhoz valod
hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen
személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordozhatdsaghoz valé jogarol,
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az érintett hozzajarulasan [GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) pont] alapuld vagy a személyes adatok
kiilonleges kategdriainak kezelése esetében az érintett hozzajaruldsan [GDPR 9. cikk (2) bekezdésének
a) pont] alapuld adatkezelés esetén a hozzajarulas barmely idopontban torténd visszavonasahoz valo
jog, amely nem ¢érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés
jogszerliségét;

a feliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benyujtasanak jogardl;

arrol, hogy a személyes adat szolgaltatasa jogszabalyon vagy szerzédéses kotelezettségen alapul vagy
szerz6dés kotésének eldfeltétele-e, valamint, hogy az érintett koteles-e a személyes adatokat megadni,
tovabb4, hogy milyen lehetséges kdvetkezményeikkel jarhat az adatszolgaltatas elmaradésa;

az automatizalt dontéshozatal [GDPR 22. cikk (1) és (4) bekezdés] tényérol, ideértve a profilalkotast
is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikdra és arra vonatkozodan érthetd
informaciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentdséggel, és az érintettre nézve milyen varhat6
kovetkezményekkel bir.

Rendelkezésre bocsatando informaciok, ha a személyes adatokat nem az érintettél szerezték meg:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

az adatkezelOnek és az adatkezeld képviseldjének kiléte és elérhetdségei;

az adatvédelmi tisztviselo elérhetdségei;

a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja;

az érintett személyes adatok kategoriai;

a személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai (ha van ilyen);

adott esetben annak ténye, hogy az adatkezel6 valamely harmadik orszagbeli cimzett vagy valamely
nemzetkdzi szervezet részére kivanja tovabbitani a személyes adatokat, tovabba a Bizottsag
megfeleldségi hatdrozatdnak 1éte vagy annak hidnya, vagy az adattovabbitds [GDPR 46. cikkében, a
47. cikkében vagy a 49. cikk (1) bekezdésének masodik albekezdésében] esetén a megfeleld és
alkalmas garanciak megjelolése, valamint az ezek masolatanak megszerzésére szolgald6 modokra vagy
az elérhetdségiikre valo hivatkozas.

A fenti bekezdésben emlitett informaciok mellett az adatkezelé az érintett rendelkezésére bocsatja az
érintettre nézve torténd tisztességes €s atlathatd adatkezelés biztositdsdhoz sziikséges kovetkezd kiegészitd

informaciokat:

a) a személyes adatok tarolasanak id6tartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen id6tartam
meghatarozasanak szempontjai;

b) ha az adatkezelés az adatkezelonek vagy harmadik fél jogos érdekének érvényesitése céljabol torténik
[GDPR 6. cikk (1) bekezdésének f) pont], az adatkezeld vagy harmadik fél jogos érdekeirdl szo616
tajékoztatas;

c) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6tol a ra vonatkoz6 személyes adatokhoz vald
hozzaférést, azok helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat a személyes
adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordozhatosaghoz valo joga;

d) az érintett hozzajarulasan [GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) pont] alapuld vagy a személyes adatok
kiilonleges kategoriainak kezelése esetében az érintett hozzajaruldsan [GDPR 9. cikk (2) bekezdésének
a) pont] alapul6 adatkezelés esetén a hozzajarulas barmely idépontban vald visszavonasahoz vald jog,
amely nem érinti a visszavonas el6tt a hozzajarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszertiségeét;

e) a feliigyeleti hatosaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

f) a személyes adatok forrasa és adott esetben az, hogy az adatok nyilvanosan hozzaférhetd forrasokbol
szarmaznak-e; és

g) az automatizalt dontéshozatal [GDPR 22. cikk (1) és (4) bekezdés] ténye, ideértve a profilalkotast is,

valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikdra és arra vonatkozo érthetd
informaciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentdséggel, és az érintettre nézve milyen varhatd
kovetkezményekkel bir.

Ha az adatkezel6 a személyes adatokon a megszerzésiik céljatol eltéré célbol tovabbi adatkezelést kivan
veégezni, a tovabbi adatkezelést megel6zOen tajékoztatnia kell az érintettet errdl az eltérd célrol és a fenti
bekezdésben emlitett minden relevans kiegészitd informaciorol.
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A fent részletezett tajékoztatast nem kell alkalmazni, ha és amilyen mértékben:

a) az érintett mar rendelkezik az informaciokkal;

b) az adat megszerzését vagy kozlését kifejezetten eldirja az adatkezelére alkalmazandd unids vagy
tagallami jog, amely az ¢érintett jogos érdekeinek védelmét szolgald megfeleld intézkedésekrol
rendelkezik; vagy

c) a személyes adatoknak valamely unids vagy tagallami jogban eldirt szakmai titoktartasi kotelezettség
alapjan — ideértve a jogszabalyon alapulo titoktartasi kotelezettséget is — bizalmasnak kell maradnia.

IX.2. Az érintett hozzaférési joga

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra vonatkozoan, hogy személyes
adatainak kezelése folyamatban van-e. Amennyiben ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a
személyes adatokhoz €s a kovetkezd informaciokhoz hozzaférést kapjon:

a) az adatkezelés céljai;

b) az érintett személyes adatok kategoriai;

c) azon cimzettek vagy cimzettek kategoriai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat kozolték
vagy kozolni fogjak;

d) adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett id6tartama; vagy ha ez nem lehetséges, ezen
iddtartam meghatarozasanak szempontjai;

e) az ¢érintett azon joga, hogy kérelmezheti az adatkezel6t6l a ra vonatkozd személyes adatok
helyesbitését, torlését vagy kezelésének korlatozasat, €s tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése
ellen;

f) a feliigyeleti hatésaghoz cimzett panasz benytjtasanak joga;

g) adott esetben, hogy az adatokat nem az érintettdl gyiijtotték (a forrasra vonatkozé minden elérhetd és
jogszertien kozdlhetd informacio);

h) az automatizalt dontéshozatal [GDPR 22. cikk (1) és (4) bekezdés] ténye, ideértve a profilalkotast is,
valamint legaldbb ezekben az esetekben az alkalmazott logikdra és arra vonatkozd érthetd
informaciok, hogy az ilyen adatkezelés milyen jelentséggel bir, és az érintettre nézve milyen varhato
kovetkezményekkel jar.

Az adatkezel6 az adatkezelés targyat képezo személyes adatok masolatat az érintett rendelkezésére bocsatja.
Az érintett altal kért tovabbi masolatokért az adatkezeld az adminisztrativ koltségeken alapuld, észszerii
mértékii dijat szamithat fel. Ha az érintett elektronikus iton nyujtotta be a kérelmet, az informaciokat széles
korben hasznalt elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett masként kéri.

IX.3. A helyesbitéshez valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeldé indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse a ra
vonatkoz6 pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra,
hogy kérje a hidnyos személyes adatok kiegészitését.

IX.4. A torléshez valé jog (,,az elfeledtetéshez valo jog”)

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil tordlje a ra vonatkozo
személyes adatokat, az adatkezeld pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozd személyes adatokat
indokolatlan késedelem nélkiil térdlje, ha az alabbi indokok valamelyike fennall:

a) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbol a célbol, amelybdl azokat gyiijtotték vagy mas modon
kezelték;

b) az érintett visszavonja hozzajarulasat személyes adatok kezeléséhez [GDPR 6. cikk (1) bekezdés a)
pontja] vagy az érintett visszavonja a személyes adatainak kiilonos kategdrianak kezeléséhez vald
hozzéjarulasat [GDPR 9. cikk (2) bekezdésének a) pont], és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

c) az ¢érintett tiltakozik a kdzérdekli vagy kozhatalmi jogositvanyon alapuld adatkezelés, illetSleg az
adatkezelé vagy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitése céljabol torténd adatkezelés ellen
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[GDPR 21. cikk (1) bekezdés (tiltakozashoz valé jog)], és nincs elsObbséget élvezo jogszerli ok az
adatkezelésre;

d) az érintett tiltakozik az iizletszerzés érdekében torténd személyes adatkezelés ellen a [GDPR 21. cikk
(2) bekezdés (iizletszerzés érdekében torténd személyes adatkezelés elleni tiltakozas)];

e) aszemélyes adatokat jogellenesen kezelték;

f) a személyes adatokat az adatkezelére alkalmazandd unids vagy tagallami jogban eldirt jogi
kotelezettség teljesitéséhez torolni kell;

g) a személyes adatok gytlijtésére informacids tarsadalommal Osszefliggd szolgéltatasok kinalasdval
kapcsolatosan keriilt sor, és 16. életévét be nem toltott gyermek adatainak kezelése tortént ugy, hogy
ahhoz a gyermek feletti sziil6 jogokat gyakorld nem adott hozzajarulast [GDPR 8. cikk (1) bekezdés].

Ha az adatkezeld nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és az érintett kérelmére azt tordlni koteles, az
elérhetd technoldgia és a megvaldsitas koltségeinek figyelembevételével megteszi az ésszeriien elvarhatod
1épéseket — ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy tajékoztassa az adatokat kezeld
adatkezeldket arrdl, hogy az érintett kérelmezte toliik a szoban forgd személyes adatokra mutato linkek vagy
e személyes adatok masolatanak, illetve masodpéldanyanak torlését.

A fenti bekezdés nem alkalmazandd, amennyiben az adatkezelés sziikséges:

a) a véleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tajékozddashoz vald jog gyakorlasa céljabol;

b) a személyes adatok kezelését eldird, az adatkezeldre alkalmazando unids vagy tagallami jog szerinti
kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbdl vagy az adatkezelOre ruhazott kdzhatalmi jogositvany
gyakorlasa keretében végzett feladat végrehajtasa céljabol;

c) a megeldzd egészségiigyi vagy munkahelyi egészségligyi célokbol vagy egészségligyi és szocialis
ellatasok kapcsan, valamint népegészségiigyi kozérdek alapjan [GDPR 9. cikk (2) bekezdés h) és 1)
pont], tovabba az ezen okokkal 0sszefiiggd adatkezelés esetén, ha titoktartdsi kotelezettség hatilya
alatt all6 szakember mindsiil adatkezeldnek/adatfeldolgozonak [GDPR 9. cikk (3) bekezdés];

d) jogiigények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

IX.5. Az adatkezelés korlatozasahoz valo jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld korlatozza az adatkezelést, amennyiben az aldbbiak
valamelyike teljesiil:
a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossidgat (ez esetben a korlatozas arra az idGtartamra
vonatkozik, amely lehetdvé teszi, hogy az adatkezeld ellendrizze a személyes adatok pontossagat);
b) az adatkezelés jogellenes, ¢és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;
c) az adatkezeldnek mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabol, de az érintett igényli
azokat jogi igények eloterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy
d) az érintett tiltakozik a kozérdek(i vagy kozhatalmi jogositvanyon alapuld adatkezelés, illetdleg az
adatkezelé vagy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitése céljabol torténd adatkezelés ellen
[GDPR 21. cikk (1) bekezdés (tiltakozashoz vald jog)]; ez esetben a korlatozas arra az iddtartamra
vonatkozik, amig megallapitasra nem keriil, hogy az adatkezeld jogos indokai elsdbbséget élveznek-¢
az érintett jogos indokaival szemben.

Ha az adatkezelés a fenti bekezdés alapjan korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas
kivételével csak az érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy
védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unid, illetve
valamely tagallam fontos kozérdekébdl lehet kezelni.

Az adatkezel6 azt az érintettet, akinek a kérésére az elsé bekezdés alapjan korlatoztak az adatkezelést, az
adatkezelés korlatozasanak feloldasarol eldzetesen tajékoztatja.

IX.6. A személyes adatok helyesbitéséhez, vagy torléséhez, illetve az adatkezelés korlatozasahoz
kapcsolddo értesitési kotelezettség
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Az adatkezeld minden olyan cimzettet tajékoztat a helyesbitésrol, torlésrdl vagy adatkezelés-korlatozasrol,
akivel, illetve amellyel a személyes adatot kdzolték, kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy aranytalanul
nagy erdfeszitést igényel.

Az érintettet kérésére az adatkezeld tajékoztatja a cimzettekrol.
IX.7. Az adathordozhatésaghoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala egy adatkezeld rendelkezésére bocsatott személyes
adatokat tagolt, széles korben hasznalt, géppel olvashaté formatumban megkapja. Tovabba jogosult arra,
hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezeldnek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akadalyozna az az adatkezeld,
amelynek a személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta, amennyiben:
a) az adatkezelés az érintett hozzajarulasan [GDPR 6. cikk (1) bekezdésének a) pont] vagy a személyes
adatok kiilonleges kategéridinak kezelése esetében az érintett hozzajarulasan alapszik [GDPR 9. cikk
(2) bekezdésének a) pont];
b) az adatkezelés olyan szerzodés megkotéséhez, teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett szerz6do
fél [GDPR 6. cikk (1) bekezdés b) pont]; és
¢) az adatkezelés automatizalt modon torténik.

Az adatok hordozhatosagahoz valo6 jog fenti bekezdés szerinti gyakorlasa soran az érintett jogosult arra, hogy
— ha ez technikailag megvalosithatd — kérje a személyes adatok adatkezel6k kozotti kdzvetlen tovabbitasat.

Az els6 bekezdésében emlitett jog gyakorlasa nem sértheti az érintett torléshez (,,elfeledtetéshez”) valo jogat
[GDPR 17. cikk]. Az emlitett jog nem alkalmazand6 abban az esetben, ha az adatkezelés kozérdekli vagy az
adatkezel6re ruhazott kdzhatalmi jogositvanyai gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz
sziikséges.

Az elso bekezdésben emlitett jog nem érintheti hatranyosan méasok jogait és szabadsagait.
IX.8. A tiltakozashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon személyes
adatainak a kozérdekli vagy kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében megvaldsuld adatkezelése
[GDPR 6. cikk (1) bekezdés e) pont], illetve az adatkezeld, vagy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez sziikséges adatkezelés [GDPR 6. cikk (1) bekezdés f) pont] ellen, ideértve az emlitett
rendelkezéseken alapuld profilalkotast is.

Ebben az esetben az adatkezel6 a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az adatkezeld
bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszeritd erejii jogos okok indokoljak, amelyek elsObbséget
¢lveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények
el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolodnak.

A fenti bekezdésben emlitett jogra legkésobb az érintettel vald elso kapcsolatfelvétel soran kifejezetten fel

kell hivni annak figyelmét, és az erre vonatkozo tajékoztatast egyértelmiien és minden mas informaciotol
elkiilonitve kell megjeleniteni.
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IX.9. Az automatizalt dontéshozatal aléli mentesség joga

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki rd az olyan, kizardlag automatizalt adatkezelésen alapuld
dontés hatalya, amely ra nézve joghatassal jarna vagy 6t hasonloképpen jelentés mértékben érintené.

Az els6 bekezdés nem alkalmazandé abban az esetben, ha a dontés:

a) az érintett és az adatkezeld kozotti szerzodés megkdtése vagy teljesitése érdekében sziikséges;

b) meghozatalat az adatkezeldre alkalmazandé olyan unids vagy tagallami jog teszi lehetdvé, amely az
érintett jogainak és szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek védelmét szolgaldé megfeleld
intézkedéseket is megallapit; vagy

c) az érintett kifejezett hozzajarulasan alapul.

IX.10. Az érintett panasztételhez és jogorvoslathoz valo joga
A feliigyeleti hatésagnal torténé panasztételhez valé jog

Az érintett a GDPR 77. cikke (panasztételhez valdé jog) alapjan jogosult arra, hogy panaszt tegyen a
feliigyeleti hatosagnal, ha az érintett megitélése szerint a ra vonatkozo6 személyes adatok kezelése megsérti a
GDPR rendelkezéseit.

Panasztételhez valo jogat az érintett az alabbi elérhetdségeken gyakorolhatja:
Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésag

cim: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.; levelezési cim: 1363 Budapest, Pf.: 9.
telefon: +36 (1) 391-1400; tax: +36 (1) 391-1410;

honlap: http://www.naih.hu;

e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

A feliigyeleti hatosaggal szembeni hatékony birdésagi jogorvoslathoz valé jog

Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birosagi Utra tartozo jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden természetes és
jogi személy jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a feliigyeleti hatdosdg ra vonatkozd dontésével
szemben.

Az egyéb kozigazgatasi vagy nem birdsagi Utra tartozd jogorvoslatok sérelme nélkiil, minden érintett
jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra, ha az illetékes feliigyeleti hatosag nem foglalkozik a panasszal,
vagy harom hoénapon beliil nem tajékoztatja az érintettet a GDPR 77. cikke alapjan benytjtott panasszal
kapcsolatos eljarasi fejleményekrél vagy annak eredményérol.

Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozoval szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé jog

A rendelkezésre allo kozigazgatasi vagy nem birdsagi Utra tartozoé jogorvoslatok — koztiik a feliigyeleti
hatosagnal torténd panasztételhez vald, a GDPR 77. cikke szerinti panasztételhez valo jog — sérelme nélkiil,
minden érintett hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a személyes adatainak nem
megfeleld kezelése kovetkeztében megsértették a GDPR szerinti adatvédelmi és informacids 6nrendelkezési
jogait.

X. AZ ERINTETT KERELME ESETEN ALKALMAZANDO ELJARAS
Az Intézmény elbsegiti az érintett jogainak gyakorlasat, az érintett jelen szabalyzatban is rogzitett jogainak
gyakorlasara iranyul6 kérelem teljesitését nem tagadhatja meg, kivéve, ha bizonyitja, hogy az érintettet nem

all moédjaban azonositani.

Az Intézmény indokolatlan késedelem nélkiil, de legkésébb a kérelem beérkezésétol szamitott egy honapon
beliil tajékoztatja az érintettet a kérelem nyoman hozott intézkedésekrol. Sziikség esetén, figyelembe véve a
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kérelem Osszetettségét és a kérelmek szamat, ez a hataridé tovabbi két honappal meghosszabbithato. A
hatarid6 meghosszabbitasarol az adatkezeld a késedelem okainak megjeldlésével a kérelem kézhezvételétol
szamitott egy honapon belill tajékoztatja az érintettet.

Ha az érintett elektronikus uton nytjtotta be a kérelmet, a tajékoztatast lehetdség szerint elektronikus uton
kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.

Ha az Intézmény nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme alapjan késedelem nélkiil — de legkésdbb a
kérelem beérkezésétdl szamitott egy honapon beliil — tajékoztatja az érintettet az intézkedés elmaraddsdnak
okair6l, valamint arrdl, hogy az érintett panaszt nyujthat be a feligyeleti hatosagnal, és élhet birdsagi
jogorvoslati jogaval.

Az Intézmény a GDPR 13. és 14. cikke szerinti, jelen szabalyzat VIIL.1.1. pontjaban részletezett
informaciokat és a GDPR 15-22. és 34. cikk szerinti tajékoztatast és intézkedést (visszajelzés a személyes
adatok kezelésérol, hozzaférés a kezelt adatokhoz, adatok helyesbitése, kiegészitése, torlése, adatkezelés
korlatozasa, adathordozhatdsag, tiltakozas az adatkezelés ellen, az adatvédelmi incidensrol valo tajékoztatas)
dijmentesen biztositja az érintett szamara.

Ha az érintett kérelme egyértelmilen megalapozatlan vagy — kiilondsen ismétlodo jellege miatt — tlzo, az
adatkezeld, figyelemmel a kért informacido vagy tajékoztatas megadasaval vagy a kért intézkedés
meghozatalaval jar6 adminisztrativ koltségek fedezésére aranyos dijat szamithat fel, vagy megtagadhatja a
kérelem alapjan torténd intézkedést. Errél azonban az adatkezeld haladéktalanul koételes értesiteni az
érintettet.

A kérelem egyértelmiien megalapozatlan vagy talzo jellegének bizonyitasa az adatkezel6t terheli.

A GDPR 11. cikkének sérelme nélkiil, ha az adatkezel6nek megalapozott kétségei vannak a GDPR 15-21.

cikkei szerinti kérelmet benyujtd természetes személy kilétével kapcsolatban, tovabbi, az érintett
személyazonossaganak megerdsitéséhez sziikséges informaciok nyujtasat kérheti.
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XI. EGYEB RENDELKEZESEK

Az Intézmény igazgatdja koteles az Intézmény valamennyi koznevelési foglalkoztatottjaval és
munkavallaléjdval megismertetni a jelen szabalyzat rendelkezéseit.

Az Intézmény igazgatdja koteles gondoskodni arrél, hogy az Intézmény valamennyi koéznevelési
foglalkoztatottja és munkavallaléja betartsa  jelen szabélyzatban foglalt rendelkezéseket. A
munkaszerz6dések e pontban megjeldlt médositasat ugyan az adatkezeld altalanossagban kezdeményezi,
azonban a munkaszerz6dés moédositasa nélkiil is kotelezi a pedagogust és a neveld-oktaté munkat
kozvetleniil segit6 alkalmazottat a pedagdgusi titoktartési kotelezettség.

Jelen szabélyzat megallapitdsa, illetdleg modositisa az Intézmény igazgatdjanak feladatkdrébe tartozik.
Mindemellett a jelen szabalyzat elkészitésénél, médositasanal — a kdznevelési térvény 43. § (1) bekezdése
alapjan — a sziiléi szervezetet és a didkonkormanyzatot véleményezési jog illeti meg. Erre tekintettel, az
adatkezeld a sziildi szervezet és a didkonkormanyzat részére kiilsn megkiildi a jelen adatvédelmi és
adatkezelési szabalyzat egy példanyat.

A jelen adatvédelmi és adatkezelési szabalyzat — a kdznevelési torvény 43. § (1) bekezdésének rendelkezései
szerint — az Intézmény SZMSZ-ének mellékletét képezi. A Jelen szabalyzatot az SZMSZ rendelkezésének
megfelelden, annak alarendelten kell alkalmazni és értelmezni.
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